Standardy szkolen calosciowych, zasady realizowania szkolen
fakultatywnych oraz kryteria akredytacji szkolen calosciowych z
zakresu psychoterapii psychoanalitycznej osob dorostych oraz
psychoterapii psychoanalitycznej dzieci i mlodziezy obowiazujace

w Polskim Towarzystwie Psychoterapii Psychoanalitycznej

CZESC 1. Szkolenie calo§ciowe z zakresu psychoterapii psychoanalitycznej os6b

dorostych

§1. Definicja szkolenia calosciowego i kwalifikacja do szkolenia

1) Definicja szkolenia catoSciowego: Szkolenie calosciowe w psychoterapii psychoanalitycznej osob
dorostych (zwane dalej w niniejszej Czesci ,,szkoleniem cato§ciowym”) jest calosciowym szkoleniem
z zakresu psychoterapii w podejsciu psychoanalitycznym. Ukonczenie szkolenia catosciowego jest
jednym z warunkéw ubiegania si¢ o certyfikat psychoterapeuty psychoanalitycznego. Minimalna dhu-
gos$¢ szkolenia catosciowego wynosi 4 lata, przy czym przez caty ten okres szkolenie musi obejmowaé
trzy elementy: ksztalcenie teoretyczne, superwizje pracy klinicznej oraz psychoterapie wiasng. Osoby,
ktore rozpoczynaja szkolenie catosciowe bez wczesniejszego szkolenia w psychoterapii, przez pierw-
sze dwa lata ksztatcenia nie sg uprawnione, do §wiadczenia ustug psychoterapeutycznych — dlatego w
ich przypadku czteroletni okres szkolenia zostanie wydhuzony o minimum dwa kolejne lata, by mogty
od trzeciego roku szkolenia zgodnie z prawem spetni¢ wymog rownolegtego realizowania trzech wy-
zej wymienionych elementéw szkolenia. Osoby, ktore rozpoczynaja szkolenie caloSciowe majac za
sobg doswiadczenie ukonczenia przynajmniej dwdch lat wezesniejszego szkolenia w psychoterapii sg
uprawnione do §wiadczenia ustug psychoterapeutycznych, zatem w ich przypadku szkolenie cato-
Sciowe moze trwac cztery lata, podczas ktérych od poczatku realizowaé beda trzy wymienione wyzej

elementy.

2) Kandydaci przystepujacy do szkolenia catosciowego w psychoterapii psychoanalitycznej musza
spetnia¢ tacznie nastepujace warunki:

a) posiadac zdolno$¢ do czynnosci prawnych; nie by¢ osoba prawomocnie skazang za umys$lne prze-
stepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umys$lne przestgpstwo skarbowe; korzystaé z petni
praw publicznych; wykazywac¢ znajomos$¢ jezyka polskiego w zakresie niezbednym do wykonywania
zawodu psychoterapeuty;

b) posiada¢ wyksztalcenie wyzsze i tytul magistra lub tytut lekarza;

¢) udokumentowac odbycie przynajmniej 2 lat uprzedniego szkolenia w zakresie psychoterapii lub
przeditozy¢ oswiadczenie dotyczace akceptacji koniecznosci uzupehienia 2 lat szkolenia po zakoncze-
niu szkolenia catosciowego .

3) Kandydaci w procesie kwalifikacji odbywajg rozmowe kwalifikacyjna, obejmujacg wnikliwe bada-
nie motywacji do szkolenia, w ktorej bierze udziat przynajmniej 2 superwizoréw wchodzacych w

sktad zespotu szkolacego.



§2. Nauczyciele w szkoleniu calo$ciowym

Osoby szkolace powinny rekrutowac si¢ z grona superwizoréw towarzystw zrzeszonych w EFPP lub
psychoanalitykéw IPA. Maksymalnie 20% zajg¢ w programie szkoleniowym moga prowadzi¢ nauczy-
ciele legitymujacy si¢ cennym dorobkiem klinicznym i/lub naukowym, niebedacy superwizorami
EFPP i/lub IPA.

§3. Czas trwania szkolenia calo$ciowego

1) Suma godzin szkolenia catosciowego w psychoterapii psychoanalitycznej wynosi minimum 1420

godzin zrealizowanych w ciggu minimum 4 lat, w tym:

a) 360 godzin seminariow, wyktadow i/lub warsztatow poswieconych teorii i technice psychoterapii

oraz jej zastosowaniom w praktyce

b) 500 godzin psychoterapii wlasnej

¢) 200 godzin superwizji indywidualne;
d) 360 godzin stazu klinicznego

2) Dopuszcza si¢ mozliwo$¢ ukonczenia szkolenia catoSciowego w czasie dtuzszym niz 4 lata w przy-

padku szkolenia w trybie uzupetniajacym, opisanym w §7.

§4. Program szkolenia calo$ciowego

1) Program szkolenia catosciowego w psychoterapii psychoanalitycznej musi obejmowac ponizsze

minimum programowe:

a) ksztalcenie teoretyczne, obejmujace 360 godzin seminaridow, wyktadoéw i/lub warsztatow poswigco-
nych teorii i technice psychoterapii oraz jej zastosowaniom w praktyce, w szczegdlnosci:

—gloéwne kierunki w psychoterapii;

—wybrane elementy wiedzy o osobowosci i rozwoju czlowieka w cyklu zycia;

—teorie psychopatologii i diagnoza nozologiczna;

—diagnoza psychoterapeutyczna i techniki pracy psychoterapeutyczne;j;

—wybrane elementy wiedzy medycznej (np. elementy neurobiologii i psychofarmakologii);
—zagadnienia etyczne;

—seminaria kliniczne.

b) do$§wiadczenie osobiste — szkolenie catosciowe obejmuje minimum 500 godzin wtasnej psychotera-
pii spetniajacej statutowe kryteria psychoterapii szkoleniowej, realizowanej poprzez minimum 4 lata
psychoterapii psychoanalitycznej lub psychoanalizy w wymiarze przynajmniej 3 sesji w tygodniu.
Podmiot szkolgcy nie zapewnia kandydatom indywidualnej psychoterapii — dopetnienie tego wymogu
jest obowigzkiem kandydata. Osobiste doswiadczenie psychoterapeutyczne jest rekomendowane od
poczatku szkolenia cato$ciowego, konieczne za§ od momentu rozpoczecia pracy klinicznej (nie poz-
niej niz od poczatku 3-go roku szkolenia)

c) praktyka psychoterapeutyczna pod superwizja — praca kliniczna pod indywidualng superwizja przez
minimum 4-letni okres szkolenia. Indywidualna superwizja pracy klinicznej jest rekomendowana od
poczatku szkolenia cato$ciowego, konieczna zas od momentu rozpoczecia pracy klinicznej (nie poz-
niej niz od poczatku 3-go roku szkolenia). Szkolenie cato$ciowe obejmuje minimum 200 godzin su-
perwizji u dwoch réznych superwizorow, przy czym jeden superwizowany pacjent odbywa sesje co

najmniej dwa razy w tygodniu przez nie mniej niz 240 godzin. Przynajmniej jeden przypadek powi-



nien by¢ superwizowany przez co najmniej dwa lata z czestotliwoscia raz w tygodniu. Obie rekomen-
dacje maja dotyczy¢ pacjentow odbywajacych sesje psychoterapii minimum dwa razy w tygodniu.
Podmiot szkolgcy w ramach seminariow klinicznych oferuje kandydatom superwizje grupowa, ale nie
zapewnia kandydatom indywidualnej superwizji — dopetnienie tego wymogu jest obowigzkiem kan-

dydata.

d) Staz kliniczny, dajacy mozliwo$¢ kontaktu z pacjentami z szerokiego spektrum zaburzen. Szkolenie
cato$ciowe obejmuje minimum 360 godzin stazu w placowce stuzby zdrowia, instytucjach publiczny-
ch, organizacjach pozarzadowych i/lub instytucjach prywatnych. Podmiot udzielajacy stazu musi
$wiadczy¢ nieodptatne ustugi z zakresu wsparcia psychologicznego, ktorego integralng czgscia jest
systematyczna praca zespotowa. Staz mozna odby¢ w dowolnej formie prawnej, w szczegolnosci: wo-
lontariatu; umowy o pracg; umowy cywilnoprawnej; w ramach kontraktu. W przypadku osob, ktore
rozpoczely szkolenie po dniu 1.01.2024 r. przynajmniej potowa stazu musi zosta¢ odbyta w placowce
stuzby zdrowia, np. oddziale szpitalnym lub poradni zdrowia psychicznego. Podmiot szkolacy nie za-
pewnia kandydatom miejsc stazowych — dopelnienie tego wymogu jest obowigzkiem kandydata. Staz
kliniczny mozna zrealizowa¢ po rozpoczeciu szkolenia catosciowego. W przypadku osob, ktore roz-
poczetly szkolenie przed 1.01.2024 i ukoncza je przed 31.12.2028, staz kliniczny mozna zrealizowaé

takze przed rozpoczeciem szkolenia catoSciowego.

2) Mozliwe jest odbywanie psychoterapii wtasnej oraz superwizji z udziatem form zdalnych zgodnie z
obowigzujagcymi uchwatami Rady PTPP. Odbywanie seminariow teoretycznych z udzialem form zdal-

nych jest mozliwe w liczbie godzin nieprzekraczajacej 20% programu szkolenia.

§5. Koncowa kwalifikacja w szkoleniu catosciowym

1) Koncowa kwalifikacja obejmuje przedstawienie pisemnej pracy klinicznej w oparciu o prace z su-
perwizowanym przypadkiem. W przypadku ukonczenia szkolenia spetniajacego kryteria opisane w §4
oraz uzyskania pozytywnej oceny koncowej pisemnej pracy klinicznej podmiot szkolacy jest zobo-

wigzany wyda¢ kandydatowi dyplom ukonczenia szkolenia cato$ciowego.
2) Praca kliniczna zostanie oceniona na podstawie nastgpujacych kryteriow:
a) postugiwanie si¢ wiedzg i rozumieniem z zakresu zdrowia psychicznego;
b) postugiwanie si¢ zalozeniami i zasadami terapii psychoanalitycznej;

¢) umiejetno$¢ diagnozy do psychoterapii i konceptualizacji problemu;

d) umiejegtnos¢ prowadzenia psychoanalitycznej psychoterapii;

e) przestrzeganie zasad profesjonalnych i etycznych.

§6. Rownoleglos¢ trzech elementéw szkolenia calosciowego

1) Ukonczenie szkolenia cato§ciowego potwierdzone uzyskaniem dyplomu wymaga rownoleglej re-
alizacji przez caly czas trwania szkolenia (4 lata) trzech zasadniczych elementow: ksztatcenia teore-
tycznego (zasadniczego ksztatcenia catoSciowego zapewnionego przez podmiot szkolacy oraz w razie
potrzeby fakultatywnego ksztatcenia uzupetniajacego, realizowanego przez kandydata we wiasnym
zakresie, po uzyskaniu zgody podmiotu szkolacego), wtasnej psychoterapii (kandydat zobowigzany
jest zapewniC ja sobie we wlasnym zakresie) oraz superwizji indywidualnej (kandydat zobowigzany

jest zapewniC ja sobie we wlasnym zakresie).



2) Podmiot szkolacy jest zobowigzany bezposrednio poinformowa¢ kandydata o warunkach przedsta-

wionych w pkt 1 na etapie rekrutacji, jeszcze przed rozpoczgciem szkolenia.

3) Podmiot szkolacy jest odpowiedzialny za weryfikacje realizacji tych elementéw szkolenia cato-
Sciowego, ktore kandydat realizuje we wlasnym zakresie, natomiast kandydat jest odpowiedzialny za
coroczne dostarczanie zaswiadczen potwierdzajacych realizacje superwizji oraz psychoterapii a takze
opinii od superwizora. Podmiot szkolacy corocznie przedstawia raport z prowadzonych przez siebie

szkolen do Rady Towarzystwa.

§7. Tryb uzupelniajacy w szkoleniu calosciowym

1) W przypadku niespetnienia warunkéw wymienionych w §4, §5 oraz §6 kandydat nie moze uzyskac
dyplomu ukonczenia szkolenia catosciowego w normalnym trybie. Kandydaci maja wowczas mozli-

wos¢ kontynuowania szkolenia w trybie szkolenia uzupelniajacego.

2) Zgody na udziat w szkoleniu uzupeniajacym udziela podmiot szkolacy. Program szkolenia uzupet-
niajgcego obejmuje uczestnictwo w ciggu roku w przynajmniej 40 godzinach edukacyjnych ksztatce-
nia fakultatywnego rownolegle do psychoterapii wiasnej i superwizji indywidualnej, az do uzyskania
wymaganej sumy godzin wszystkich elementow ksztatcenia oraz 4-letniej cigglosci szkolenia teore-
tycznego, superwizji indywidualnej i terapii wlasnej

3) Szczegoétowe zasady uczestniczenia w zajg¢ciach fakultatywnych okreslaja §10 - §14.

§8. Monitorowanie przebiegu szkolenia calo$ciowego

1) Zarzad podmiotu szkolacego okresowo monitoruje proces ksztalcenia kandydata i jego postepy.
Podmiot szkolgcy jest zobowigzany wskaza¢ opiekuna merytorycznego kazdego kandydata. Opiekun
merytoryczny po zakonczeniu kazdego semestru formutuje opini¢ na temat kandydata w oparciu o
wlasne spostrzezenia oraz ustne lub pisemne sprawozdania od nauczycieli i superwizoréw biorgcych
udzial w procesie ksztalcenia. Podmiot ksztatcacy decyduje o sposobie dokumentacji spostrzezen

opiekuna merytorycznego oraz przekazywania opinii przez opiekuna merytorycznego.

2) Opinia na temat kandydata odnosi si¢ w szczeg6Inosci do:

a) postugiwania si¢ wiedzg i rozumieniem z zakresu zdrowia psychicznego os6b dorostych;

b) postugiwania si¢ zalozeniami i zasadami terapii psychoanalitycznej;

c¢) umiejetnosci diagnozy do psychoterapii i konceptualizacji problemu;

d) umiejetnosci prowadzenia psychoanalitycznej psychoterapii;

e) przestrzegania zasad profesjonalnych i etycznych;

f) umiejetnosci korzystania z superwizji;

g) umiejetnosci uczenia si¢ i wspolpracy w grupie.

3) Opiekun merytoryczny kandydata jest odpowiedzialny za weryfikacje realizacji tych elementow

szkolenia catosciowego, ktore kandydat realizuje we wlasnym zakresie.

§9. Afiliacja programow szkolen catosciowych

1) Polskie Towarzystwo Psychoterapii Psychoanalitycznej moze udzieli¢ afiliacji programowi szkole-
nia catosciowego w psychoterapii psychoanalitycznej prowadzonemu przez podmiot ksztatcacy, sta-

nowigcy instytucje odrebng od Polskiego Towarzystwa Psychoterapii Psychoanalityczne;.



2) Podmiot ksztatcacy moze prowadzi¢ wylacznie:
a) osoba fizyczna spelniajaca warunki okreslone w §9 pkt 3;
b) osoba prawna spelniajgca warunki okreslone w §9 pkt 4 oraz

¢) spotka cywilna 0sob fizycznych i osobowa spotka prawa handlowego oséb fizycznych spetniajace

warunki okre$lone w §9 pkt 5.

3) Osoba fizyczna prowadzgca podmiot ksztatcgcy musi by¢ petnoprawnym czlonkiem zwyczajnym
oraz superwizorem PTPP; musi posiada¢ zdolno$¢ do czynno$ci prawnych; nie moze by¢ osobg pra-
womocnie skazang za umyslne przestepstwo Scigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestep-
stwo skarbowe; musi korzysta¢ z petni praw publicznych; wykazywaé znajomos¢ jezyka polskiego w
zakresie niezb¢dnym do wykonywania zawodu psychoterapeuty, przedtozy¢ oSwiadczenie, Ze nie to-
czy si¢ wobec niej postegpowanie w komisji etycznej zadnego z polskich towarzystw psychoterapeu-

tycznych.

4) Osoba prawna prowadzaca podmiot ksztalcagcy musi mie¢ w sktadach swoich wszystkich organow i
wladz wylacznie superwizorow towarzystw zrzeszonych w EFPP lub psychoanalitykow IPA, przy
czym przynajmniej polowe tych sktadow stanowi¢ maja osoby spetniajace kryteria okreslone w §9 pkt
3 dla osoby fizycznej prowadzacej podmiot szkolacy. Dotyczy to w szczegdlnosci cztonkdéw organdw
zarzadzajacych, nadzorczych i kontrolnych oraz wtascicielskich osoby prawnej prowadzacej podmiot
szkolgcy. Warunki te dotycza rowniez wszystkich organdéw, wiadz i wspolnikow fundatora innego niz
osoba fizyczna powotujacego fundacje prowadzaca podmiot ksztatcacy, przy czym nie dotyczy to fun-
dacji utworzonych przez towarzystwa zrzeszone w EFPP. W przypadku osoby fizycznej powotujacej
fundacje prowadzaca podmiot ksztatcacy, fundator takiej fundacji musi spetniaé kryteria okreslone w

§9 pkt 3 dla osoby fizycznej prowadzacej podmiot szkolacy.

5) Spotka cywilna albo osobowa spotka prawa handlowego prowadzaca podmiot ksztatcacy musi miec
w gronie swoich wspolnikow oraz we wszystkich swoich organach wylacznie superwizorow towarzy-
stw zrzeszonych w EFPP lub psychoanalitykéw IPA, przy czym przynajmniej potowg tych sktadow
stanowi¢ maja osoby spetniajace kryteria okre§lone w §9 pkt 3 dla osoby fizycznej prowadzacej pod-
miot szkolacy.

6) Podmiot ksztatcacy musi dysponowaé kadrg edukacyjng opisang w §2 oraz przedstawi¢ program
merytoryczny szkolenia zgodny z wymogami opisanymi w §3, §4, §5 oraz §6.

7) Podmiot ksztatcacy musi utworzy¢ przynajmniej trzyosobowg Rad¢ Szkolenia odpowiedzialng za
merytoryczny program szkolenia i nadzorujacg jego przebieg. Rada Szkolenia sktada si¢ z superwizo-
row towarzystw zrzeszonych w EFPP lub psychoanalitykdéw IPA, przy czym przynajmniej potowe
sktadu rady szkolenia stanowi¢ maja superwizorzy PTPP. Uczestnictwo w Zarzadzie szkolenia lub
bycie jego wlascicielem nie wyklucza mozliwosci zasiadania w Radzie szkolenia.

8) Podmiot ubiegajacy si¢ o afiliacj¢ zobowigzany jest przedlozy¢:

a) formularz afiliacyjny, potwierdzajacy zgodnos$¢ programu szkolenia ze Standardami Szkolenia
PTPP;

b) szczegdtowy opis programu szkolenia, uwzgledniajacy tresci ksztalcenia oraz wskazujgcy nauczy-
cieli realizujacych 6w program;

¢) dowod uiszczenia oplaty afiliacyjnej w wysokosci okreslonej przez Zarzad PTPP;



d) w przypadku ubiegania si¢ przez podmiot szkolacy o afiliacje szkolenia w PTPP po raz pierwszy,

Rada PTPP zastrzega sobie prawo do skorzystania z rozszerzonej procedury weryfikacyjne;.

9) Rada PTPP przyznaje afiliacje na podstawie pozytywnej oceny Formularza Afiliacyjnego, ktorego
wzor okreslono w §29, zgodnos$ci Programu Szkolenia ze Standardami Szkolenia PTPP oraz dowodu
uiszczenia oplaty afiliacyjnej. Afiliacja szkolenia przyznawana jest na okres 4 lat. W przypadku nega-
tywnej oceny wniosku o afiliacj¢ wlasciciel podmiotu szkolacego otrzymuje informacj¢ o powodach

odmowy, moze ztozy¢ wniosek ponownie po wykonaniu zalecen Rady PTPP.

10) Realizacja afiliowanego programu podlega biezacej ocenie Rady PTPP (na podstawie przekazy-

wanych co roku raportow).

11) Przedhuzenie afiliacji wymaga ponownego przedtozenia Formularza Afiliacyjnego oraz opisu Pro-
gramu Szkolenia, ocen rocznych formutowanych na podstawie przekazywanych raportéw a takze po-

nownego wniesienia oplaty afiliacyjnej.

12) Rada PTPP moze przeprowadzi¢ ponowng weryfikacje spelniania kryteriow afiliacji przez dany
podmiot szkolacy przed uptywem 4 lat na podstawie negatywnych ocen rocznych formutowanych w
oparciu o przekazywane raporty, braku raportow rocznych lub powstania watpliwosci co do zgodnosci
stanu faktycznego ze stanem raportowanym. W sytuacji gdy program przestaje spelnia¢ wymagane

kryteria, Rada PTPP moze wycofa¢ decyzj¢ o afiliacji.

13) Niniejszy dokument okres§la w paragrafach §1 — §14 niezbedne minima afiliacyjne. Poszczegdlne
podmioty szkolgce ubiegajace si¢ o afiliacje majg prawo wprowadza¢ dodatkowe kryteria i wymogi

wedlug wlasnego uznania.

§10. Szkolenia fakultatywne

Kandydaci i cztonkowie PTPP mogg bra¢ udziat w przedsigwzigciach edukacyjnych, stanowigcych

element:

1) teoretycznego fakultatywnego ksztatcenia uzupetniajacego, jesli realizowane sa po ukonczeniu 4-
letniego szkolenia catosciowego, jednak bez spetnienia wymogu rownolegtosci trzech czgsci ksztalce-
nia (teoria, superwizja, terapia wilasna);

2) podyplomowego fakultatywnego ksztatcenia uzupethiajacego, dokumentujacego rozwdj zawodowy

po uzyskaniu dyplomu szkoty i/lub certyfikatu psychoterapeuty psychoanalitycznego.

§11. Elementy systemu ksztalcenia fakultatywnego

1) Seminaria teoretyczno-kliniczne: wydarzenie edukacyjne, realizowane przez przynajmniej 1 czyn-
nego i 4 biernych uczestnikow, obejmujace minimum 3-godzinne spotkanie, polegajace na omowieniu
zagadnien teoretycznych oraz zagadnien klinicznych, w szczegoélno$ci superwizji przypadku. Moze
stanowi¢ pojedyncze wydarzenie lub odbywac si¢ cyklicznie, np. co miesigc.

2) Grupy superwizyjne: edukacyjne wydarzenie kliniczne, realizowane przez przynajmniej 1 czynne-
go i 4 biernych uczestnikoéw, obejmujace superwizj¢ przypadku przez superwizora (czynnego uczest-
nika) oraz udziat catej grupy (biernych uczestnikow) w dyskusji klinicznej

3) Wyklady poza konferencjami: wydarzenie naukowe oparte na przedstawieniu pojedynczego wykta-

du / prezentacji, realizowane przez przynajmniej 1 czynnego i 15 biernych uczestnikow.

4) Konferencje naukowe: wydarzenie naukowe oparte na wyktadach / prezentacjach, realizowane

przez przynajmniej 3 czynnych i 30 biernych uczestnikow. Wyrdznia sie:



a) konferencje lokalne, gdzie wszyscy prelegenci reprezentuja jedna instytucje,

b) konferencje ogdlnopolskie (zaproszeni prelegenci reprezentujg przynajmniej dwie rézne krajowe
instytucje) oraz

¢) konferencje migdzynarodowe (zaproszeni prelegenci reprezentujg instytucje z przynajmniej dwoch
roznych krajow).

5) Publikacje naukowe: publikacje poswigcone psychoterapii psychoanalitycznej. Wyrdznia si¢ naste-
pujace rodzaje publikacji:

a) artykul w popularno-naukowym (nierecenzowanym) czasopismie lub biuletynie branzowym;

b) artykul w recenzowanym czasopismie naukowym;

¢) artykul w recenzowanym czasopi$mie naukowym, znajdujacym si¢ w wykazie czasopism nauko-
wych MNiSW;

d) rozdzial w monografii naukowej;

e) autorstwo monografii naukowe;j.

§12. Bierne i czynne formy ksztalcenia fakultatywnego

1) Ksztalcenie fakultatywne w przypadku elementéw opisanych w §11 pkt 1), 2), 3) oraz 4) realizowaé
mozna w sposob bierny (uczestniczac w wydarzeniu naukowym) badz czynny (przygotowujac i prze-
prowadzajac merytorycznie wydarzenie naukowe). Ksztalcenie fakultatywne w przypadku elementu
opisanego w §11 pkt 5) realizowa¢ mozna wylacznie czynnie (przygotowujac publikacje).

2) Bierny udziat w elementach ksztalcenia opisanych w §11 pkt 1), 2) oraz 3) jest automatycznie

uznany za ksztatcenie fakultatywne w Polskim Towarzystwie Psychoterapii Psychoanalityczne;.

3) Bierny udzial w przypadku elementu ksztatcenia opisanego w §11 pkt 4) jest automatycznie uznany

za ksztalcenie fakultatywne w Polskim Towarzystwie Psychoterapii Psychoanalityczne;.

4) Bierny udziat w elementach ksztatcenia opisanych w §11 pkt 1), 2), 3) oraz 4) w przypadkach nie-
speliajacych warunkéw przedstawionych w §13 1 §14 moze zosta¢ uznany za ksztatcenie fakultatyw-
ne w Polskim Towarzystwie Psychoterapii Psychoanalitycznej na wniosek cztonka PTPP uczestnicza-
cego biernie w tych przedsigwzieciach. Decyzje dotyczaca uznania ksztalcenia fakultatywnego po-

dejmuje wowczas Komisja Szkoleniowa Rady Towarzystwa w oparciu o:
a) zgodnos¢ przedsigwzigcia z ideami psychoanalitycznymi oraz
b) merytoryczne przygotowanie osdéb prowadzacych. Komisja Szkoleniowa Rady Towarzystwa jest

zobowigzana prowadzi¢ ewidencj¢ podjetych decyzji dotyczacych ksztatcenia fakultatywnego.

5) Czynny udziat kandydatow i cztonkéw PTPP w elementach ksztatcenia opisanych w §11 pkt 1), 2),
3) oraz 4) jest automatycznie uznany za ksztatcenie fakultatywne w Polskim Towarzystwie Psychote-
rapii Psychoanalityczne;j.

6) Czynny udziat kandydatow i cztonkow PTPP w elementach ksztalcenia opisanych w §11 pkt 5)
moze zosta¢ uznany za ksztatcenie fakultatywne, je§li przygotowana publikacja odnosi si¢ do zagad-
nien zwigzanych z psychoterapig psychoanalityczng dzieci i mtodziezy. W przypadku opisanym w §11
pkt 5) lit. ¢) przygotowanie publikacji jest automatycznie uznane za ksztatcenie fakultatywne w Pol-
skim Towarzystwie Psychoterapii Psychoanalitycznej. W przypadkach opisanych w §11 pkt 5 lit. a),
b), d) i e) przygotowanie publikacji moze zosta¢ uznane za ksztalcenie fakultatywne w Polskim To-

warzystwie Psychoterapii Psychoanalitycznej na wniosek cztonka PTPP przygotowujacego publikacje.



Decyzje dotyczaca uznania ksztalcenia fakultatywnego podejmuje wowczas Komisja Szkoleniowa
Rady Towarzystwa w oparciu o ocen¢ merytorycznej wartosci organu wydajacego publikacje. Komi-
sja Szkoleniowa Rady Towarzystwa jest zobowigzana prowadzi¢ ewidencje podjetych decyzji doty-

czacych ksztatcenia fakultatywnego.

§13. System przeliczania godzinowego dla biernych i czynnych form ksztalcenia fakultatywnego

1). Uwzgledniajac naktad pracy wlozony w czynne przygotowanie wydarzen edukacyjno-naukowych
oraz bierne uczestnictwo w niektérych z nich ustanawia si¢ nastepujacy przelicznik godzinowy dla
poszczegdlnych elementow ksztatcenia fakultatywnego:

a) udziat bierny:

—-w seminariach teoretyczno-klinicznych: liczba godzin réwna faktycznej liczbie godzin trwania wyda-
rzenia;

-w grupach superwizyjnych: liczba godzin rowna faktycznej liczbie godzin trwania wydarzenia;

-w wyktadach poza konferencjami: liczba godzin rowna faktycznej liczbie godzin trwania wydarze-
nia;

—w konferencjach naukowych: liczba godzin réwna faktycznej liczbie godzin wydarzenia, pomnozona
przez 1 dla konferencji lokalnych, przez 1,5 dla konferencji ogolnopolskich oraz przez 2 dla konfe-
rencji miedzynarodowych (zgodnie z definicjami sformulowanymi w §11 pkt 4).

b) udziat czynny:

—-w seminariach teoretyczno-klinicznych: liczba godzin réwna faktycznej liczbie godzin trwania wyda-
rzenia pomnozona przez 3

-w grupach superwizyjnych: liczba godzin rowna faktycznej liczbie godzin trwania wydarzenia;

-w wyktadach poza konferencjami: liczba godzin rowna faktycznej liczbie godzin trwania pomnozona
przez 10;

—w konferencjach naukowych: liczba godzin réwna faktycznej liczbie godzin wydarzenia, pomnozona
przez 10 dla konferencji lokalnych, przez 20 dla konferencji ogélnopolskich oraz przez 30 dla konfe-
rencji miedzynarodowych (zgodnie z definicjami sformutowanymi w §11 pkt 4);

-w przygotowaniu publikacji: dla artykutu w nierecenzowanym czasopi§mie — 5 godzin; dla artykutu
W recenzowanym czasopismie naukowym — 15 godzin; dla artykutu w recenzowanym czasopi§mie
naukowym znajdujacym si¢ w wykazie MNiSW — liczba godzin rowna liczbie punktéw MNiSW; dla

rozdziatu w monografii — 30 godzin, dla autorstwa monografii — 200 godzin.

§14. Ewidencjonowanie godzin ksztalcenia fakultatywnego

Cztonkowie i1 kandydaci PTPP sg odpowiedzialni za samodzielne ewidencjonowanie godzin poswig-
conych na ksztalcenie fakultatywne. Jesli ksztatcenie fakultatywne stanowi element ksztatcenia uzu-
petiajacego po ukonczeniu szkolenia catosciowego, podmiot szkolacy jest odpowiedzialny za wery-

fikacje realizacji godzin ksztalcenia fakultatywnego.



CZESC I1. Szkolenie calo$ciowe w zakresie psychoterapii psychoanalitycznej dzieci i

mlodziezy

§15. Definicja szkolenia calo$ciowego i kwalifikacja do szkolenia

1) Definicja szkolenia cato§ciowego: Szkolenie calosciowe w psychoterapii psychoanalitycznej dzieci
i mlodziezy (zwane dalej w niniejszej czesci ,,szkoleniem catoSciowym”) jest cato$ciowym szkole-
niem z zakresu psychoterapii w podejsciu psychoanalitycznym. Ukonczenie szkolenia cato$ciowego w
psychoterapii psychoanalitycznej dzieci i mtodziezy jest jednym z warunkow ubiegania si¢ o certyfi-
kat psychoterapeuty psychoanalitycznego dzieci i mtodziezy. Minimalna dtugo$¢ szkolenia cato$cio-
wego wynosi 4 lata, przy czym przez caly ten okres szkolenie musi obejmowac trzy elementy: ksztat-
cenie teoretyczne, superwizje pracy klinicznej oraz psychoterapi¢ wlasna. Osoby, ktore rozpoczynaja
szkolenie cato$ciowe bez wczesniejszego szkolenia w psychoterapii, przez pierwsze dwa lata ksztat-
cenia nie sg uprawnione, do $wiadczenia ustug psychoterapeutycznych — dlatego w ich przypadku cz-
teroletni okres szkolenia zostanie wydtuzony o dwa kolejne lata, by mogty od trzeciego roku szkolenia
zgodnie z prawem spelni¢ wymog réwnoleglego realizowania trzech wyzej wymienionych elementow
szkolenia. Osoby, ktore rozpoczynaja szkolenie calosciowe majac za soba doswiadczenie ukonczenia
przynajmniej dwoch lat wezesniejszego calosciowego szkolenia w psychoterapii sg uprawnione do
$wiadczenia ushug psychoterapeutycznych, zatem w ich przypadku szkolenie catosciowe moze trwac
cztery lata, podczas ktérych od poczatku realizowaé beda trzy wymienione wyzej elementy.

2) Kandydaci przystepujacy do szkolenia calosciowego w psychoterapii psychoanalitycznej dzieci i
mlodziezy muszg spetiac tacznie nastgpujace warunki:

a) posiadac zdolno$¢ do czynnosci prawnych; nie by¢ osoba prawomocnie skazang za umys$lne prze-
stepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe; korzysta¢ z pelni
praw publicznych; wykazywa¢ znajomosc¢ jezyka polskiego w zakresie niezb¢dnym do wykonywania
zawodu psychoterapeuty.

b) posiada¢ wyksztatcenie wyzsze i tytut magistra lub tytut lekarza

¢) udokumentowac odbycie przynajmniej 2 lat uprzedniego szkolenia w zakresie psychoterapii lub
przedlozy¢ oswiadczenie dotyczace akceptacji koniecznosci uzupehienia 2 lat szkolenia po zakoncze-

niu szkolenia catosciowego.

3) Kandydaci w procesie kwalifikacji odbywaja rozmowe kwalifikacyjna, obejmujacg wnikliwe bada-
nie motywacji do szkolenia, w ktorej bierze udziat przynajmniej 2 superwizoréw wchodzacych w

sktad zespotu szkolacego.

§16. Nauczyciele w szkoleniu calo$ciowym

Osoby szkolace powinny rekrutowac si¢ z grona superwizorow towarzystw zrzeszonych w EFPP w
sekcji psychoterapii psychoanalitycznej DiM lub psychoanalitykow dzieci i mtodziezy IPA . Maksy-
malnie 20% zaje¢ w programie szkoleniowym moga prowadzi¢ nauczyciele legitymujacy si¢ cennym

dorobkiem klinicznym i/lub naukowym, niebgdacy superwizorami EFPP i/lub IPA.

§17. Czas trwania szkolenia calo$ciowego

1) Suma godzin szkolenia catosciowego w psychoterapii psychoanalitycznej dzieci i mtodziezy wyno-

si minimum 1620 godzin zrealizowanych w ciagu 4 lat, w tym:



a) 400 godzin seminariow, wykltadoéw i/lub warsztatow poswigconych teorii i technice psychoterapii
psychoanalitycznej, w szczegolnosci teorii i1 technice psychoterapii psychoanalitycznej dzieci i mio-
dziezy oraz jej zastosowaniom w praktyce;

b) 500 godzin psychoterapii wiasne;j;

¢) 180 godzin superwizji indywidualnej;

d) 180 godzin seminarium obserwacji niemowlat (w tym obserwacja dziecka 60 godzin, opracowanie

materiatu z obserwacji 30 godzin, seminarium 90 godzin);
e) 360 godzin stazu klinicznego.

2) Dopuszcza si¢ mozliwos$¢ ukonczenia szkolenia calosciowego w czasie dtuzszym niz 4 lata w przy-

padku szkolenia w trybie uzupetniajgcym, opisanym w §21.

§18. Program szkolenia caloSciowego

1) Program szkolenia calo$ciowego w psychoterapii psychoanalitycznej dzieci i mlodziezy musi

obejmowac ponizsze minimum programowe:

a) ksztatcenie teoretyczne, obejmujace 400 godzin seminariow, wyktadoéw i/lub warsztatow poswigco-
nych teorii i technice psychoterapii psychoanalitycznej, w szczegdlnosci teorii i technice psychoterapii
psychoanalitycznej dzieci i mlodziezy oraz jej zastosowaniom w praktyce dotyczacych takich zagad-
nien jak:

—glowne kierunki w psychoterapii;

—wybrane elementy wiedzy o osobowosci i rozwoju cztowieka w cyklu zycia;

—teorie psychopatologii i diagnoza nozologiczna;

—diagnoza psychoterapeutyczna i techniki pracy psychoterapeutyczne;j;

—wybrane elementy wiedzy medycznej (np. elementy neurobiologii i psychofarmakologii);
—zagadnienia etyczne;

—seminaria kliniczne;

b) doswiadczenie osobiste — szkolenie calosciowe obejmuje minimum 500 godzin wlasnej psychotera-
pii speiniajacej statutowe kryteria psychoterapii szkoleniowej, realizowanej poprzez minimum 4 lata
psychoterapii psychoanalitycznej lub psychoanalizy w wymiarze przynajmniej 3 sesji w tygodniu.
Podmiot szkolgcy nie zapewnia kandydatom indywidualnej psychoterapii — dopetnienie tego wymogu
jest obowigzkiem kandydata. Osobiste do§wiadczenie psychoterapeutyczne jest rekomendowane od
poczatku szkolenia cato§ciowego, konieczne za$§ od momentu rozpoczecia pracy klinicznej (nie poz-
niej niz od poczatku 3-go roku szkolenia);

c) praktyka psychoterapeutyczna pod superwizja — praca kliniczna pod indywidualng superwizja z
czestotliwoscig 1 raz w tygodniu przez minimum 4-letni okres szkolenia. Indywidualna superwizja
pracy klinicznej jest rekomendowana od poczatku szkolenia cato§ciowego, konieczna za$ od momentu
rozpoczecia pracy klinicznej (nie pozniej niz od poczatku 3-go roku szkolenia). Szkolenie catosciowe
w psychoterapii psychoanalitycznej dzieci i mlodziezy obejmuje minimum 180 godzin superwizji in-
dywidualnej. Aby zakonczy¢ szkolenie nalezy poprowadzi¢ 3 pacjentow szkoleniowych, w tym dwoch
minimum 2 razy w tygodniu a jednego minimum 1 raz w tygodniu. Kazdy z superwizowanych pacjen-
tow szkoleniowych ma przez okres trwania superwizji pozostawaé w procesie terapii minimum przez
rok - 80 sesji pacjent przychodzacy 2 razy w tygodniu i 40 sesji pacjent przychodzacy 1 raz w tygo-

dniu. Minimum jeden pacjent przychodzacy minimum 2 razy w tygodniu musi by¢ superwizowany



przez rok w superwizji indywidualnej raz w tygodniu. Superwizowani pacjenci musza si¢ wywodzi¢ z
trzech réznych grup wiekowych: I gr 0-6 rz, II gr 6-12 rz, III gr 12-18 rz. Superwizja w trakcie szkole-
nia catosciowego musi odbywac si¢ co najmniej u dwdch réznych superwizoréw, co najmniej jeden
proces superwizyjny trwa dwa lata. Superwizorzy superwizujacy prowadzonych w trakcie szkolenia
pacjentow szkoleniowych powinni by¢ superwizorami psychoterapii psychoanalitycznej dzieci i mto-
dziezy PTPP, cztonkami EFPP (sekcji dzieci i mtodziezy) lub IPA (analitycy dziecigcy) , przy czym co
najmniej jeden z superwizorow powinien by¢ cztonkiem PTPP. Podmiot szkolacy w ramach semina-
riow klinicznych oferuje kandydatom superwizj¢ grupowa, ale nie zapewnia kandydatom indywidual-
nej superwizji — dopetnienie tego wymogu jest obowigzkiem kandydata.

d) Staz kliniczny, dajacy mozliwo$¢ kontaktu z pacjentami z szerokiego spektrum zaburzen. Szkolenie
cato$ciowe obejmuje minimum 360 godzin stazu. Nie mniej niz 120 godzin stazu powinno by¢ reali-
zowane w klinice albo oddziale psychiatrycznym wieku rozwojowego o charakterze stacjonarnym.
Pozostata czgé¢ stazu powinna by¢ realizowana w innych placowkach prowadzacych psychoterapie
dzieci i mlodziezy lub placowkach zajmujacych si¢ leczeniem osob dorostych. Moga to by¢ na przy-
ktad oddziaty dzienne psychiatryczne, poradnie zdrowia psychicznego, centra zdrowia psychicznego,
srodowiskowe centra zdrowia psychicznego, centra psychoterapii, poradnie psychologiczno-pedago-
giczne, osrodki pobytu dziennego, Osrodki Wezesnej Interwencji, MOS-y, MOW-y, organizacje poza-
rzagdowe. Za staz kliniczny uznaje si¢ takze stosunek pracy w wyzej wymienionych placowkach, insty-
tucjach i organizacjach. Staz mozna odby¢ w dowolnej formie prawnej, w szczegdlnosci: wolontaria-
tu; umowy o prace; umowy cywilnoprawnej; w ramach kontraktu. Podmiot szkolacy nie zapewnia
kandydatom miejsc stazowych — dopelienie tego wymogu jest obowiazkiem kandydata. W przypadku
0s0b rozpoczynajacych szkolenie po dniu 1.01.2024 staz kliniczny mozna zrealizowa¢ wylacznie w
trakcie realizacji szkolenia catosciowego. W przypadku osob, ktore rozpoczety szkolenie przed dniem
1.01.2024 r. i ukoncza je przed dniem 31.12.2028 r. staz kliniczny mozna zrealizowac¢ takze przed re-

alizacja szkolenia cato$ciowego.

2) Mozliwe jest odbywanie psychoterapii wlasnej oraz superwizji z udziatem form zdalnych zgodnie z
obowigzujacymi uchwatami Rady PTPP. Odbywanie seminariow teoretycznych z udziatem form zdal-

nych jest mozliwe w liczbie godzin nieprzekraczajacej 20% programu szkolenia.

§19. Koncowa kwalifikacja w szkoleniu calo§ciowym

1) Koncowa kwalifikacja obejmuje przedstawienie pisemnej pracy klinicznej w oparciu o pracg z su-
perwizowanym przypadkiem. W przypadku ukonczenia szkolenia spetiajacego kryteria opisane w
§18 oraz uzyskania pozytywnej oceny koncowej pisemnej pracy klinicznej podmiot szkolacy jest zo-

bowigzany wyda¢ kandydatowi dyplom ukonczenia szkolenia calo$ciowego.
2) Praca kliniczna zostanie oceniona na podstawie nastgpujacych kryteriow:
a) postugiwanie si¢ wiedza i rozumieniem z zakresu zdrowia psychicznego
b) postugiwanie si¢ zalozeniami i zasadami terapii psychoanalitycznej

¢) umiejetnos¢ diagnozy do psychoterapii i konceptualizacji problemu

d) umiejetnos¢ prowadzenia psychoanalitycznej psychoterapii.

e) przestrzeganie zasad profesjonalnych i etycznych



§20. Réwnoleglo$¢ trzech elementéw szkolenia calo$ciowego

1) Ukonczenie szkolenia calo$ciowego potwierdzone uzyskaniem dyplomu wymaga réwnoleglej re-
alizacji przez caly czas trwania szkolenia (4 lata) trzech zasadniczych elementéw: ksztalcenia teore-
tycznego (zasadniczego ksztalcenia catosciowego zapewnionego przez podmiot szkolacy oraz w razie
potrzeby fakultatywnego ksztalcenia uzupetniajacego, realizowanego przez kandydata we wlasnym
zakresie, po uzyskaniu zgody macierzystego podmiotu szkolacego), wtasnej psychoterapii (kandydat
zobowiazany jest zapewnic j3 sobie we wlasnym zakresie) oraz superwizji indywidualnej (kandydat

zobowiazany jest zapewnic ja sobie we wlasnym zakresie).

2) Podmiot szkolacy jest zobowigzany bezposrednio poinformowac¢ kandydata o warunkach przedsta-

wionych w pkt 1 na etapie rekrutacji, jeszcze przed rozpoczgciem szkolenia.

3) Podmiot szkolacy jest odpowiedzialny za weryfikacje realizacji tych elementéw szkolenia cato-
Sciowego, ktore kandydat realizuje we wlasnym zakresie, natomiast kandydat jest odpowiedzialny za
coroczne dostarczanie zaswiadczen potwierdzajacych realizacje superwizji oraz psychoterapii a takze
opinii od superwizora. Podmiot szkolacy corocznie przedstawia raport z prowadzonych przez siebie

szkolen do Rady Towarzystwa.

§21. Tryb uzupekniajacy w szkoleniu calo$ciowym

1) W przypadku niespetnienia warunkéw wymienionych w §18, §19 oraz §20 kandydat nie moze uzy-
ska¢ dyplomu ukonczenia szkolenia cato§ciowego w normalnym trybie. Kandydaci majg wowczas

mozliwos$¢ kontynuowania szkolenia w trybie szkolenia uzupetniajgcego.

2) Zgody na udzial w szkoleniu uzupetiajacym udziela podmiot szkolacy. Program szkolenia uzupet-
niajgcego obejmuje uczestnictwo w ciggu roku w przynajmniej 40 godzinach edukacyjnych ksztatce-
nia fakultatywnego rownolegle do psychoterapii wiasnej i superwizji indywidualnej, az do uzyskania
wymaganej sumy godzin wszystkich elementéw ksztalcenia oraz 4-letniej cigglosci szkolenia teore-
tycznego, superwizji indywidualnej i terapii wlasnej

3) Szczegodtowe zasady uczestniczenia w zajeciach fakultatywnych okreslaja §24 - §28.

§22. Monitorowanie przebiegu szkolenia calo§ciowego

1) Zarzad podmiotu szkolacego okresowo monitoruje proces ksztalcenia kandydata i jego postepy.
Podmiot szkolgcy jest zobowigzany wskaza¢ opiekuna merytorycznego kazdego kandydata. Opiekun
merytoryczny po zakonczeniu kazdego semestru formutuje opini¢ na temat kandydata w oparciu o
wlasne spostrzezenia oraz ustne lub pisemne sprawozdania od nauczycieli i superwizoréw biorgcych
udzial w procesie ksztatcenia. Podmiot ksztatcgcy decyduje o sposobie dokumentacji spostrzezen

opiekuna merytorycznego oraz przekazywania opinii przez opiekuna merytorycznego.

2) Opinia na temat kandydata odnosi si¢ w szczego6lnosci do:

a) postugiwania si¢ wiedzg i rozumieniem z zakresu zdrowia psychicznego osob dorostych;
b) postugiwania si¢ zalozeniami i zasadami terapii psychoanalityczne;j;

¢) umiejetnosci diagnozy do psychoterapii i konceptualizacji problemu;

d) umiejetnosci prowadzenia psychoanalitycznej psychoterapii;

e) przestrzegania zasad profesjonalnych i etycznych;

f) umiejetnosci korzystania z superwizji;



g) umiejetnosci uczenia si¢ i wspolpracy w grupie.
3) Opiekun merytoryczny kandydata jest odpowiedzialny za weryfikacje realizacji tych elementow

szkolenia catosciowego, ktore kandydat realizuje we wlasnym zakresie.

§23. Afiliacja programéw szkolen catosciowych

1) Rada Polskiego Towarzystwo Psychoterapii Psychoanalitycznej moze udzieli¢ afiliacji programowi
szkolenia cato$ciowego w psychoterapii psychoanalitycznej dzieci i mtodziezy prowadzonemu przez
podmiot ksztalcacy, stanowigcy instytucje odrgbng od Polskiego Towarzystwa Psychoterapii Psycho-

analitycznej.

2) Podmiot ksztalcacy moze prowadzi¢ wyltacznie:

a) osoba fizyczna spelniajgca warunki okreslone w §23 pkt 3,

b) osoba prawna spelniajaca warunki okreslone w §23 pkt 4 oraz

c) spotka cywilna osob fizycznych i osobowa spotka prawa handlowego 0sob fizycznych spehiajace

warunki okre§lone w §23 pkt 5.

3) Osoba fizyczna prowadzaca podmiot ksztatcagcy musi by¢ pelnoprawnym czlonkiem zwyczajnym
oraz superwizorem PTPP; musi posiada¢ zdolnos¢ do czynnos$ci prawnych; nie moze by¢ osoba pra-
womocnie skazang za umyslne przestgpstwo Scigane z oskarzenia publicznego lub umy$lne przestep-
stwo skarbowe; musi korzysta¢ z pelni praw publicznych; wykazywaé znajomos¢ jezyka polskiego w
zakresie niezbednym do wykonywania zawodu psychoterapeuty, przedtozy¢ oswiadczenie, Ze nie to-
czy si¢ wobec niej postgpowanie w komisji etycznej zadnego z polskich towarzystw psychoterapeu-

tycznych.

4) Osoba prawna prowadzaca podmiot ksztalcacy musi mie¢ w sktadach swoich wszystkich organow i
wladz wylacznie superwizorow towarzystw zrzeszonych w EFPP lub psychoanalitykow IPA, przy
czym przynajmniej polowe tych sktadow stanowi¢ maja osoby spehniajgce kryteria okreslone w §23
pkt 3 dla osoby fizycznej prowadzacej podmiot szkolacy. Dotyczy to w szczegodlnosci cztonkoéw orga-
now zarzadzajacych, nadzorczych i kontrolnych oraz wlascicielskich osoby prawnej prowadzace;j
podmiot szkolacy. Warunki te dotycza réwniez wszystkich organdow, wiadz i wspolnikow fundatora
innego niz osoba fizyczna powotujacego fundacje¢ prowadzaca podmiot ksztatcacy, przy czym nie do-
tyczy to fundacji utworzonych przez towarzystwa zrzeszone w EFPP. W przypadku osoby fizycznej
powotujacej fundacj¢ prowadzaca podmiot ksztatcacy, fundator takiej fundacji musi spetniac kryteria

okreslone w §23 pkt 3 dla osoby fizycznej prowadzacej podmiot szkolacy.

5) Spétka cywilna albo osobowa spotka prawa handlowego prowadzaca podmiot ksztalcacy musi miec¢
w gronie swoich wspolnikéw oraz we wszystkich swoich organach wyltacznie superwizorow towarzy-
stw zrzeszonych w EFPP lub psychoanalitykow IPA, przy czym przynajmniej potowe tych sktadow
stanowi¢ majg osoby spetniajgce kryteria okreslone w §23 pkt 3 dla osoby fizycznej prowadzace;j

podmiot szkolacy.

6) Podmiot ksztatcagcy musi dysponowac kadra edukacyjng opisang w §16 oraz przedstawic¢ program
merytoryczny szkolenia zgodny z wymogami opisanymi w §17, §18, §19 oraz §20.

7) Podmiot ksztatcagcy musi utworzy¢ przynajmniej trzyosobowg Rade Szkolenia odpowiedzialng za
merytoryczny program szkolenia i nadzorujacg jego przebieg. Rada Szkolenia sktada si¢ z superwizo-
row Sekcji DiM towarzystw zrzeszonych w EFPP lub psychoanalitykoéw dzieci i mtodziezy IPA, przy

czym przynajmniej polowe sktadu rady szkolenia stanowi¢ maja superwizorzy PTPP. Uczestnictwo w



Zarzadzie szkolenia lub bycie jego wlascicielem nie wyklucza mozliwosci zasiadania w Radzie szko-

lenia.

8) Podmiot ubiegajacy si¢ o afiliacj¢ zobowigzany jest przedlozy¢:

a) formularz afiliacyjny, potwierdzajacy zgodnos¢ programu szkolenia ze Standardami Szkolenia
PTPP;

b) szczegbdtowy opis programu szkolenia, uwzgledniajacy tresci ksztatcenia oraz wskazujacy nauczy-
cieli realizujagcych 6w program;
¢) dowod uiszczenia oplaty afiliacyjnej w wysokosci okreslonej przez Zarzad PTPP,

d) w przypadku ubiegania si¢ przez podmiot szkolacy o afiliacj¢ szkolenia w PTPP po raz pierwszy,

Rada PTPP zastrzega sobie prawo do skorzystania z rozszerzonej procedury weryfikacyjne;.

9) Rada PTPP przyznaje afiliacj¢ na podstawie pozytywnej oceny ztozonego wniosku. Ocena wynika
m. in. z analizy Formularza Afiliacyjnego, ktérego wzor okreslono w §29, zgodno$ci Programu Szko-
lenia ze Standardami Szkolenia PTPP. Wniosek rozpatrywany jest po uiszczeniu optaty afiliacyjne;j.
Afiliacja szkolenia przyznawana jest na okres 4 lat. W przypadku negatywnej oceny wniosku o afilia-
cje wiasciciel podmiotu szkolgcego otrzymuje informacj¢ o powodach odmowy, moze zlozy¢ wniosek

ponownie po wykonaniu zalecen Rady PTPP.

10) Realizacja afiliowanego programu podlega biezacej ocenie Rady PTPP (na podstawie przekazy-

wanych co roku raportow).

11) Przedhuzenie afiliacji wymaga ponownego przedtozenia Formularza Afiliacyjnego oraz opisu Pro-
gramu Szkolenia, ocen rocznych formutowanych na podstawie przekazywanych raportow a takze po-

nownego wniesienia optaty afiliacyjne;j.

12) Rada PTPP moze przeprowadzi¢ ponowna weryfikacje spetniania kryteriow afiliacji przez dany
podmiot szkolacy przed uplywem 6 lat na podstawie negatywnych ocen rocznych formutowanych w
oparciu o przekazywane raporty, braku raportow rocznych lub powstania watpliwosci co do zgodnosci
stanu faktycznego ze stanem raportowanym. W sytuacji gdy program przestaje spetnia¢ wymagane
kryteria, Rada PTPP moze wycofa¢ decyzj¢ o afiliacji.

13) Niniejszy dokument okresla w paragrafach §15 — §28 niezb¢dne minima afiliacyjne. Poszczeg6lne
podmioty szkolace ubiegajace si¢ o afiliacje maja prawo wprowadza¢ dodatkowe kryteria i wymogi

wedlug wlasnego uznania.

§24. Szkolenia fakultatywne

Kandydaci i cztonkowie PTPP mogg bra¢ udziat w przedsigwzieciach edukacyjnych, stanowiacych
element:

1) teoretycznego fakultatywnego ksztatcenia uzupetniajacego, jesli realizowane sa po ukonczeniu 4-
letniego szkolenia catosciowego, jednak bez spetnienia wymogu rownolegtosci trzech czgsci ksztalce-
nia (teoria, superwizja, terapia wlasna);

2) podyplomowego fakultatywnego ksztatcenia uzupethiajacego, dokumentujacego rozwdj zawodowy
po uzyskaniu dyplomu szkoty i/lub certyfikatu psychoterapeuty psychoanalitycznego dzieci i mlodzie-
Zy.



§25. Elementy systemu ksztalcenia fakultatywnego

1) Seminaria teoretyczno-kliniczne: wydarzenie edukacyjne, realizowane przez przynajmniej 1 czyn-
nego i 4 biernych uczestnikow, obejmujace minimum 3-godzinne spotkanie, polegajace na omowieniu
zagadnien teoretycznych oraz zagadnien klinicznych, w szczeg6lnosci superwizji przypadku. Moze
stanowi¢ pojedyncze wydarzenie lub odbywac si¢ cyklicznie, np. co miesiac.

2) Grupy superwizyjne: edukacyjne wydarzenie kliniczne, realizowane przez przynajmniej 1 czynne-

go 1 4 biernych uczestnikoéw, obejmujace superwizje¢ przypadku przez superwizora (czynnego uczest-

nika) oraz udziat catej grupy (biernych uczestnikow) w dyskusji kliniczne;.

3) Wyktady poza konferencjami: wydarzenie naukowe oparte na przedstawieniu pojedynczego wykla-
du / prezentacji, realizowane przez przynajmniej 1 czynnego i 15 biernych uczestnikow.

4) Konferencje naukowe: wydarzenie naukowe oparte na wyktadach / prezentacjach, realizowane
przez przynajmniej 3 czynnych i 30 biernych uczestnikow. Wyrdznia sie:

a) konferencje lokalne, gdzie wszyscy prelegenci reprezentuja jedng instytucje;

b) konferencje ogdlnopolskie (zaproszeni prelegenci reprezentuja przynajmniej dwie rozne krajowe
instytucje) oraz

¢) konferencje migedzynarodowe (zaproszeni prelegenci reprezentujg instytucje z przynajmniej dwoch
réznych krajow).

5) Publikacje naukowe: publikacje poswigcone psychoterapii psychoanalitycznej dzieci i mlodziezy.
Wyroznia si¢ nastepujace rodzaje publikacji:

a) artykul w popularno-naukowym (nierecenzowanym) czasopismie lub biuletynie branzowym;

b) artykut w recenzowanym czasopismie naukowym;

c) artykul w recenzowanym czasopi$mie naukowym, znajdujacym si¢ w wykazie czasopism nauko-
wych MNiSW;

d) rozdzial w monografii naukowej;

e) autorstwo monografii naukowe;j.

§26. Bierne i czynne formy ksztalcenia fakultatywnego

1) Ksztatcenie fakultatywne w przypadku elementdéw opisanych w §25 pkt 1), 2), 3) oraz 4) realizo-
waé mozna w sposob bierny (uczestniczac w wydarzeniu naukowym) badz czynny (przygotowujac i
przeprowadzajac merytorycznie wydarzenie naukowe). Ksztatcenie fakultatywne w przypadku ele-
mentu opisanego w §25 pkt 5) realizowa¢ mozna wylacznie czynnie (przygotowujac publikacje).

2) Bierny udziat w elementach ksztatcenia opisanych w §25 pkt 1), 2) oraz 3) jest automatycznie
uznany za ksztatcenie fakultatywne w Polskim Towarzystwie Psychoterapii Psychoanalitycznej, jesli
owe wydarzenia sg prowadzone przez osoby bedace superwizorami sekcji DiM towarzystw zrzeszo-

nych w EFPP lub psychoanalitykami dzieci i mtodziezy towarzystw zrzeszonych w IPA.

3) Bierny udziat w przypadku elementu ksztatcenia opisanego w §25 pkt 4) jest automatycznie uznany
za ksztatcenie fakultatywne w Polskim Towarzystwie Psychoterapii Psychoanalitycznej, jesli przy-
najmniej potowe czynnych uczestnikow (prelegentdw) stanowig superwizorzy sekcji DiM towarzystw

zrzeszonych w EFPP lub psychoanalitycy dzieci i mlodziezy towarzystw zrzeszonych w IPA.

4) Bierny udziat w elementach ksztatcenia opisanych w §25 pkt 1), 2), 3) oraz 4) w przypadkach nie-

speliajacych warunkéw przedstawionych w §27 1 §28 moze zosta¢ uznany za ksztatcenie fakultatyw-



ne w Polskim Towarzystwie Psychoterapii Psychoanalitycznej na wniosek cztonka PTPP uczestnicza-
cego biernie w tych przedsigwzieciach. Decyzje dotyczaca uznania ksztalcenia fakultatywnego po-

dejmuje wowczas Komisja Szkoleniowa Rady Towarzystwa w oparciu o:
a) zgodnos¢ przedsiewziecia z ideami psychoanalitycznymi oraz
b) merytoryczne przygotowanie oséb prowadzacych. Komisja Szkoleniowa Rady Towarzystwa jest

zobowigzana prowadzi¢ ewidencj¢ podjetych decyzji dotyczacych ksztatcenia fakultatywnego.

5) Czynny udzial kandydatow i cztonkéw PTPP w elementach ksztatcenia opisanych w §25 pkt 1), 2),
3) oraz 4) jest automatycznie uznany za ksztatcenie fakultatywne w Polskim Towarzystwie Psychote-
rapii Psychoanalityczne;j.

6) Czynny udziat kandydatow i cztonkow PTPP w elementach ksztatcenia opisanych w §25 pkt 5)
moze zosta¢ uznany za ksztalcenie fakultatywne, jesli przygotowana publikacja odnosi si¢ do zagad-
nien zwigzanych z psychoterapig psychoanalityczng dzieci i mtodziezy. W przypadku opisanym w §25
pkt 5) lit. ¢), przygotowanie publikacji jest automatycznie uznane za ksztalcenie fakultatywne w Pol-
skim Towarzystwie Psychoterapii Psychoanalitycznej. W przypadkach opisanych w §25 pkt 5) lit. a),
b), d) i e) przygotowanie publikacji moze zosta¢ uznane za ksztatcenie fakultatywne w Polskim Towa-
rzystwie Psychoterapii Psychoanalitycznej na wniosek cztonka PTPP przygotowujacego publikacje.
Decyzje dotyczacg uznania ksztalcenia fakultatywnego podejmuje wowczas Komisja Szkoleniowa
Rady Towarzystwa w oparciu o ocen¢ merytorycznej wartosci organu wydajacego publikacje. Komi-
sja Szkoleniowa Rady Towarzystwa jest zobowigzana prowadzi¢ ewidencje podjetych decyzji doty-

czacych ksztatcenia fakultatywnego.

§27. System przeliczania godzinowego dla biernych i czynnych form ksztalcenia fakultatywnego

1. Uwzgledniajac naktad pracy wlozony w czynne przygotowanie wydarzen edukacyjno-naukowych
oraz bierne uczestnictwo w niektdrych z nich ustanawia si¢ nastepujacy przelicznik godzinowy dla
poszczegdlnych elementdéw ksztatcenia fakultatywnego:

a) udziat bierny:

-w seminariach teoretyczno-klinicznych: liczba godzin rowna faktycznej liczbie godzin trwania wyda-
rzenia;

-w grupach superwizyjnych: liczba godzin rowna faktycznej liczbie godzin trwania wydarzenia;

-w wyktadach poza konferencjami: liczba godzin rowna faktycznej liczbie godzin trwania wydarze-
nia;

-w konferencjach naukowych: liczba godzin réwna faktycznej liczbie godzin wydarzenia, pomnozona
przez 1 dla konferencji lokalnych, przez 1,5 dla konferencji ogélnopolskich oraz przez 2 dla konfe-
rencji miedzynarodowych (zgodnie z definicjami sformulowanymi w §25 pkt 4);

b) udziat czynny:

-w seminariach teoretyczno-klinicznych: liczba godzin rowna faktycznej liczbie godzin trwania wyda-
rzenia pomnozona przez 3;

-w grupach superwizyjnych: liczba godzin rowna faktycznej liczbie godzin trwania wydarzenia

-w wykladach poza konferencjami: liczba godzin rowna faktycznej liczbie godzin trwania pomnozona

przez 10;



—-w konferencjach naukowych: liczba godzin réwna faktycznej liczbie godzin wydarzenia, pomnozona
przez 10 dla konferencji lokalnych, przez 20 dla konferencji ogélnopolskich oraz przez 30 dla konfe-
rencji miedzynarodowych (zgodnie z definicjami sformulowanymi w §25 pkt 4);

-w przygotowaniu publikacji: dla artykulu w nierecenzowanym czasopi$mie — 5 godzin; dla artykutu
W recenzowanym czasopi$mie naukowym — 15 godzin; dla artykulu w recenzowanym czasopismie
naukowym znajdujacym si¢ w wykazie MNiSW — liczba godzin rowna liczbie punktow MNiSW; dla

rozdziatu w monografii — 30 godzin, dla autorstwa monografii — 200 godzin.

§28. Ewidencjonowanie godzin ksztalcenia fakultatywnego

Cztonkowie i kandydaci PTPP sg odpowiedzialni za samodzielne ewidencjonowanie godzin po§wig-
conych na ksztatcenie fakultatywne. Jesli ksztalcenie fakultatywne stanowi element ksztalcenia uzu-
petiajacego po ukonczeniu szkolenia catosciowego, podmiot szkolacy jest odpowiedzialny za wery-

fikacje realizacji godzin ksztatcenia fakultatywnego.

CZESC 111 Formularz Afiliacyjny

§29. Formularz Afiliacyjny

1. Kwalifikacja kandydatow:

Czy wymagania stawiane kandydatom do szkolenia sg przynajmniej rownie wysokie, jak wymagania
okreslone w Standardach PTPP? (TAK/NIE)*

2. Nauczyciele:
Czy kadra szkolaca spelnia warunki opisane w Standardach PTPP (TAK/NIE)*
3. Czas trwania i liczba godzin poszczegdlnych modutow

Czy program szkolenia spetnia minima godzinowe okreslone szczegdétowo w Standardach PTPP, w
szczegolnosci minima godzinowe dla szkolenia teoretycznego, wymaganej terapii wtasnej, wymagane;j
superwizji indywidualnej oraz wymaganego stazu klinicznego? (TAK/NIE)*

4. Program szkolenia

Czy program szkolenia spetlnia minima godzinowe dla poszczegdlnych obszaréw, wskazane w Stan-

dardach PTPP, oraz czy zawiera niezbedne moduty, wskazane w Standardach PTPP? (TAK/NIE)*
5. Koncowa kwalifikacja

Czy koncowa kwalifikacja kandydatow odbywa si¢ zgodnie z procedurami opisanymi w Standardach
PTPP? (TAK/NIE)*

6. Rownolegtos¢ trzech elementow szkolenia

Czy kandydaci informowani sg bezposrednio przed rozpoczg¢ciem szkolenia o wymogu rownoleglosci
trzech elementdéw szkolenia (ksztalcenie teoretyczne, superwizja indywidualna, terapia wlasna) przez
cale 4 lata trwania programu? (TAK/NIE)*

7. Szkolenie uzupehiajace

Czy kandydaci sg informowani bezposrednio przed rozpoczg¢ciem szkolenia o niemozno$ci uzyskania
dyplomu ukonczenia szkolenia oraz o koniecznos$ci poddania si¢ szkoleniu uzupehiajacemu w przy-

padku niedopetnienia wymogu rownoleglosci trzech elementow szkolenia? (TAK/NIE)*

8. Monitorowanie przebiegu szkolenia



Czy system szkolenia kandydatow jest monitorowany zgodnie ze Standardami PTPP? (TAK/NIE)*
9. Dodatkowe kryteria

Czy zostalty wprowadzone przez podmiot szkolacy dodatkowe kryteria? (TAK/NIE)*

Jesli tak, prosze opisaé jakie:

*niepotrzebne skresli¢

CZESC 1V. Postanowienia koncowe

§30. Przyjecie, wejscie w Zycie, zakres zastosowania i przepis miedzyczasowy

1) Standardy w niniejszym brzmieniu przyjeto w uchwale Rady PTPP nr 77 z dnia 01.09.2026r. na
podstawie pkt 73 lit. d statutu Polskiego Towarzystwa Psychoterapii Psychoanalityczne;j.

2) Standardy w niniejszym brzmieniu wchodza w zycie w dniu 01.10.2026r..

3) Z zastrzezeniem pkt 4 tego paragrafu, Standardy stosuje si¢ rowniez szkolen rozpoczetych przed
wejsciem w zycie Standardow w niniejszym brzmieniu.

4) Afiliacje przyznane przed dniem 01.10.2026r. pozostaja w mocy az do uptywu okresu na jaki zosta-
ly przyznane albo do dnia ich odebrania — w kazdym przypadku nie dtuzej jednak niz do dnia

28.02.2031 r. W przypadkach takich afiliacji obowigzuja warunki afiliacji okreslone dotychczas, przed
dniem 01.10.2026r.
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