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Rozdziai 1 Zawisza-Mlost

L. ; Data/ Date: 03.11.2025 15:42
Postanowienia ogdlne mSzafic
1. Nazwe stowarzyszenia, zwanego dalej "Towarzystwem", okresla sie na Polskie Towarzystwo Psychoterapii
Psychoanalitycznej. Nazwa stowarzyszenia jest prawnie zastrzezona.

2. Terenem dziatalnosci Towarzystwa jest obszar Rzeczypospolitej Polskiej. Towarzystwo moze dziata¢ poza
granicami Rzeczpospolitej Polskiej.

3. Siedzibg Towarzystwa jest m. st. Warszawa.

4. Towarzystwo moze by¢ cztonkiem krajowych i miedzynarodowych organizacji spotecznych o tych samych
lub podobnych celach dziatania. Towarzystwo moze by¢ réwniez cztonkiem organizacji zrzeszajacych
stowarzyszenia szkolgce i certyfikujgce psychoterapeutow.

5. Towarzystwo przyjmuje, ze bazg teoretyczng dla psychoterapii psychoanalitycznej jest teoria
psychoanalityczna wywodzaca sie z podstawowych odkry¢ psychologicznych Zygmunta Freuda.

6. Towarzystwo opiera swojg dziatalnos¢ na pracy spotecznej cztonkéw. Do prowadzenia swych spraw
Towarzystwo moze zatrudnia¢ zaréwno osoby spoza Towarzystwa jak i cztonkdédw Towarzystwa, w tym osoby
petnigce funkcje w Towarzystwie. Komisja Rewizyjna okresla w regulaminie zasady zatrudnienia
pracowniczego, jak i niepracowniczego w Towarzystwie.

7. Towarzystwo ma prawo uzywania odznak i pieczeci wedtug wzordw ustalonych przez Zarzad.

8. Cztonkowie Towarzystwa i osoby petnigce funkcje w Towarzystwie moga postugiwaé sie feminatywami w
odniesieniu do statusu cztonkowskiego, wykonywanego zawodu, petnionych rél i funkcji w Towarzystwie.
Dotyczy to takze wszelkich dokumentéw Towarzystwa.

Rozdziat 2
Cele i Srodki dziatania

9. Celem Towarzystwa jest:

a) rozwoj psychoterapii psychoanalitycznej;

b) popularyzacja mysli psychoanalitycznej i psychoterapii psychoanalitycznej;

c¢) podnoszenie poziomu wiedzy psychoanalitycznej i umiejetnosci klinicznych psychoterapeutéw
psychoanalitycznych;

d) dbatos¢ o przestrzeganie standardéw szkoleniowych, zawodowych i etycznych w psychoterapii
psychoanalitycznej, w tym standardéw Europejskiej Federacji Psychoterapii Psychoanalitycznej;

e) dbatos¢ o wysoki poziom szkolen w psychoterapii psychoanalitycznej;

f) reprezentowanie polskich psychoterapeutéw psychoanalitycznych zrzeszonych w Towarzystwie, w
Europejskiej Federacji Psychoterapii Psychoanalitycznej, w innych organizacjach, wobec podmiotow
publicznych oraz w ramach wszelkich innych form wspoétpracy nawigzanej przez Towarzystwo;

g) wspieranie zdrowia psychicznego dzieci, mtodziezy i osdb dorostych.

10. Towarzystwo realizuje swoje cele przez:

a) ustalanie standardéw szkoleniowych, rozpatrywanie i zatwierdzanie programow szkolenia, udzielanie
afiliacji osrodkom szkoleniowym i monitorowanie przebiegu szkolen;

b) wydawanie certyfikatow psychoterapeuty psychoanalitycznego;

c) organizowanie zjazdéw, konferencji, seminariow, wyktaddéw;



d) wspodtprace z organizacjami naukowymi i profesjonalnymi o podobnym profilu dziatajgcymi w kraju
i zagranicg i uczestnictwo w takich organizacjach;

e) wspotprace z podmiotami publicznymi w kraju i zagranica;

f) podejmowanie innych dziatan zmierzajgcych do realizacji celéw Towarzystwa.

Rozdziat 3
Cztonkowie, ich prawa i obowigzki

11. Cztonkami Towarzystwa mogg by¢ osoby petnoletnie, majgce petng zdolnosé do czynnosci prawnych,
korzystajace z petni praw publicznych, nie karane za przestepstwo albo przestepstwo skarbowe popetnione
umyslnie, posiadajace stan zdrowia pozwalajgcy na wykonywanie zawodu psychoterapeuty
psychoanalitycznego, wykazujgce nienaganng postawe etyczng, obywatele polscy oraz cudzoziemcy, bez
wzgledu na miejsce zamieszkania, postugujacy sie jezykiem polskim w mowie i w piSmie w stopniu
umozliwiajgcym wykonywanie zawodu psychoterapeuty a takze osoby prawne i osobowe sp6tki prawa
handlowego jako cztonkowie wspierajacy..

12. Towarzystwo ma nastepujacych cztonkéw:
a) cztonkéw zwyczajnych;

b) cztonkéw nadzwyczajnych;

c) cztonkéw kandydatéw;

d) cztonkdw honorowych;

e) cztonkdéw wspierajacych.

13. Cztonkiem zwyczajnym moze by¢ osoba, ktéra:

a) ukonczyta studia wyzsze i uzyskata tytut magistra lub lekarza;

b) ukonczyta szkolenie teoretyczne w zakresie psychoterapii psychoanalitycznej lub psychoanalizy wedtug
programu zatwierdzonego przez Rade Towarzystwa;

c) odbyta minimum 4 lata psychoterapii psychoanalitycznej lub psychoanalizy z czestotliwoscia sesji
minimum 3 razy w tygodniu u psychoterapeuty uznanego przez Rade Towarzystwa za terapeute
szkoleniowego;

d) pracuje jako psychoterapeuta psychoanalityczny;

e) odbyta superwizje zgodng z wymaganiami Europejskiej Federacji Psychoterapii Psychoanalitycznej oraz
standardami zatwierdzonymi przez Rade Towarzystwa i uzyskata pozytywng opinie superwizorow;

f) legitymuje sie przynajmniej dwuletnim statusem cztonka nadzwyczajnego;

g) zdata egzamin certyfikacyjny polegajgcy na obronie referatu opisujgcego proces pracy z pacjentem;

h) ztozy aplikacje o przyznanie cztonkostwa zwyczajnego.

14. Cztonkiem zwyczajnym moze by¢ takze osoba, ktéra wypetnita wszystkie wymagania dla poziomu
podstawowego opisane w punkcie 18 a ponadto:

a) posiada kolejne 2-3 letnie doswiadczenie w pracy z dzie¢mi lub mtodziezg obejmujace prace;
psychiatryczng, pediatryczng, psychoterapeutyczng, pedagogiczng lub edukacyjng;

b) ukonczyta szkolenie teoretyczne, kliniczne i praktyczne w zakresie psychoterapii dzieci i mtodziezy na
poziomie zaawansowanym;

c) odbyta minimum 4 lata psychoterapii psychoanalitycznej lub psychoanalizy z czestotliwoscia sesji
minimum 3 razy w tygodniu u psychoterapeuty uznanego przez Rade Towarzystwa za terapeute
szkoleniowego;

d) pracuje jako psychoterapeuta psychoanalityczny;

e) zdata egzamin certyfikacyjny polegajgcy na obronie referatu opisujgcego proces pracy z pacjentem;
f) ztozy aplikacje o przyznanie cztonkostwa zwyczajnego.

15. Rada Towarzystwa moze na wniosek cztonka innego stowarzyszenia psychoterapii psychoanalitycznej lub
stowarzyszenia psychoanalitycznego przyznaé mu cztonkostwo zwyczajne, bez zachowania wymogéw
okreslonych w punktach 13 i 14.



16. Spetnienie warunkdw, o ktdrych mowa w punktach 13 albo 14 potwierdza certyfikat psychoterapeuty
psychoanalitycznego wydany przez Rade Towarzystwa.

17. Cztonkiem nadzwyczajnym moze by¢ osoba, ktdra:

a) ukonczyta studia wyzsze i uzyskata tytut magistra, lub lekarza;

b) jest w trakcie szkolenia teoretycznego wedtug programu zatwierdzonego przez Rade Towarzystwa lub je
ukonczyta;

c) jest w trakcie wtasnej psychoterapii psychoanalitycznej albo psychoanalizy z czestotliwoscig sesji
minimum 3 razy w tygodniu, u psychoterapeuty uznanego przez Rade Towarzystwa za terapeute
szkoleniowego lub jg ukonczyta;

d) pracuje jako psychoterapeuta psychoanalityczny;

e) jest w trakcie superwizji zgodnej z wymaganiami Europejskiej Federacji Psychoterapii Psychoanalitycznej
oraz standardami zatwierdzonymi przez Rade Towarzystwa lub jg odbyta i uzyskata pozytywna opinie
superwizoréw;

f) ztozy aplikacje o przyznanie cztonkostwa nadzwyczajnego.

18. Cztonkiem nadzwyczajnym moze by¢ takze osoba, ktdra:

a) ukonczyta studia wyzsze i uzyskata tytut magistra lub lekarza;

b) posiada minimum 2 letnie doswiadczenie w pracy z dzie¢mi lub mtodziezg obejmujace prace
psychiatryczng, pediatryczng, psychoterapeutyczng, pedagogiczng lub edukacyjng;

c) jest w trakcie szkolenia teoretycznego, klinicznego i praktycznego wedtug programu uznanego przez Rade
Towarzystwa w zakresie psychoanalitycznej psychoterapii dzieci i mtodziezy na poziomie podstawowym lub
je ukonczyta;

d) odbyta minimum 2 lata psychoterapii psychoanalitycznej lub psychoanalizy z czestotliwoscig sesji
minimum 3 razy w tygodniu u psychoterapeuty uznanego przez Rade Towarzystwa za terapeute
szkoleniowego;

e) pracuje jako psychoterapeuta psychoanalityczny;

f) ztozy aplikacje o przyznanie cztonkostwa nadzwyczajnego.

19. Cztonkiem kandydatem moze by¢ osoba, ktéra:

a) ukonczyta studia wyzsze i uzyskata tytut magistra lub lekarza;

b) rozpoczeta szkolenie wedtug programu zatwierdzonego przez Rade Towarzystwa;
c) ztozy aplikacje o przyznanie cztonkostwa kandydata.

20. Cztonkiem kandydatem moze by¢ takze osoba, ktdra:

a) ukonczyta studia wyzsze i uzyskata tytut magistra lub lekarza;

b) rozpoczeta szkolenie teoretyczne, kliniczne i praktyczne w zakresie psychoanalitycznej psychoterapii
dzieci i mtodziezy wedtug programu zatwierdzonego przez Rade Towarzystwa;

c) ztozy aplikacje o przyznanie cztonkostwa kandydata.

21. Przynajmniej jeden z superwizoréw prowadzacych superwizje, o ktérej mowa w pkt 13 lit. e) i pkt 17 lit.
e) powinien by¢ cztonkiem zwyczajnym Towarzystwa.

22. Cztonkiem honorowym moze by¢ osoba fizyczna szczegdlnie zastuzona dla Towarzystwa lub rozwoju
psychoterapii psychoanalitycznej albo psychoanalizy, ktérej taki tytut nadaje Zarzad za zgoda Rady.
Postugiwanie sie jezykiem polskim w mowie i w piSmie nie jest warunkiem uzyskania cztonkostwa
honorowego.

23. Cztonkiem wspierajgcym moze by¢ osoba fizyczna, prawna, lub osobowa spétka prawa handlowego
ktéra zadeklaruje statg sktadke cztonkowska na cele Towarzystwa lub inng pomoc finansowg albo rzeczowa.
Cztonek wspierajacy nie bedacy osobg fizyczng, dziata w Towarzystwie przez petnomocnika.

24. Cztonkdw wspierajgcych przyjmuje Walne Zebranie na wniosek Zarzgdu lub Zarzad za zgodg Rady
Towarzystwa.



25. Cztonek zwyczajny ma prawo:

a) wybieraé i by¢ wybierany do wtadz Towarzystwa, z uwzglednieniem ograniczen wynikajgcych z punktéw
71i91;

b) bra¢ udziat w zebraniach naukowych Towarzystwa, seminariach, szkoleniach lub w inny sposéb
uczestniczy¢ w zyciu Towarzystwa;

c) korzystac z pomocy i urzgdzen Towarzystwa.

26. Cztonek nadzwyczajny ma prawo:

a) wybieraé wtadze Towarzystwa;

b) bra¢ udziat w zebraniach naukowych Towarzystwa, seminariach, szkoleniach lub w inny sposéb
uczestniczy¢ w zyciu Towarzystwa;

c) korzysta¢ z pomocy i urzgdzen Towarzystwa.

27. Cztonek kandydat ma prawo:

a) brac¢ udziat w zebraniach cztonkéw Towarzystwa, ale bez gtosu decydujgcego ani biernego albo czynnego
prawa wyborczego;

b) bra¢ udziat w zebraniach naukowych Towarzystwa, seminariach, szkoleniach lub w inny sposéb
uczestniczy¢ w zyciu Towarzystwa;

c) korzysta¢ z pomocy i urzgdzen Towarzystwa.

28. Cztonkowie honorowi majg wszystkie prawa cztonkdéw nadzwyczajnych, z wyjgtkiem prawa dokonywania
wyboru wiadz Towarzystwa.

29. Cztonkowie wspierajgcy majg wszystkie prawa cztonkéw kandydatow.

30. Do obowigzkdéw cztonkéw zwyczajnych, nadzwyczajnych oraz cztonkdédw kandydatow nalezy:

a) aktywne uczestnictwo w realizacji celéw Towarzystwa oraz propagowanie jego programu a w przypadku
cztonkdéw zwyczajnych takze aktywny udziat w szkoleniu cztonkdw nadzwyczajnych i cztonkéw kandydatéw;
b) przestrzeganie postanowien statutu, regulaminéw i uchwat wtadz Towarzystwa;

c) przestrzeganie zasad etyki zawodowej;

d) regularne optacanie sktadek cztonkowskich;

e) coroczny zakup subskrypcji Psychonanalitycal Electronic Publishing (z wyjatkiem oséb posiadajgcych juz
powyzszg subskrypcje z tytutu przynaleznosci do innego stowarzyszenia).

31. Cztonkowie honorowi zwolnieni sg od optacania sktadek cztonkowskich.

32. Cztonek wspierajgcy obowigzany jest regularnie optacaé sktadke cztonkowska i wywigzywac sie
z zadeklarowanych form wspierania Towarzystwa.

33. Do obowigzkéw wszystkich cztonkdéw zwyczajnych z uprawnieniami superwizora Towarzystwa nalezy
wspotpraca z Radg Towarzystwa, na warunkach, o ktérych mowa w punktach 75 77.

34. Przynalezno$¢ cztonka do Towarzystwa ustaje z chwila:

a) ztozenia Zarzagdowi pisemnego oswiadczenia o wystgpieniu z Towarzystwa;

b) Smierci cztonka;

c) zakonczenia likwidacji osoby prawnej lub osobowe] spétki prawa handlowego bedgcej cztonkiem
wspierajgcym;

d) zakonczenia likwidacji Towarzystwa;

e) podjecia uchwaty przez Zarzad o skresleniu z listy cztonkdw Towarzystwa na podstawie punktu 35;

f) uprawomocnienia sie uchwaty Komisji Etyki o wykluczeniu o ktdrej mowa w punkcie 37;

g) podjecia uchwaty przez Rade Towarzystwa o skresleniu z listy cztonkéw Towarzystwa na podstawie punktu
36.



35. Zarzad Towarzystwa moze podjg¢ uchwate o skresleniu z listy cztonkdéw Towarzystwa w razie zalegania z
optatg sktadek cztonkowskich za okres co najmniej 12 miesiecy. Tak samo moze postgpic Zarzad
Towarzystwa w razie niezaptacenia za subskrypcje Psychonanalitycal Electronic Publishing do konca roku
kalendarzowego, ktérego subskrypcja dotyczy. Uchwata Zarzadu jest ostateczna, ale po uprzednim
uregulowaniu zalegtosci osoba skreslona z listy cztonkéw Towarzystwa moze ubiegac sie o przywrdcenie
utraconego cztonkostwa. O przywréceniu cztonkostwa decyduje Zarzad w uchwale na wniosek cztonka
skreslonego z listy.

36. Rada Towarzystwa moze podja¢ uchwate o skresleniu z listy cztonkéw Towarzystwa cztonka kandydata
lub cztonka nadzwyczajnego, ktdry zaprzestat nieukoriczonego szkolenia albo przerwat je przed ukoriczeniem
na okres ponad 12 miesiecy. Uchwata Rady Towarzystwa jest ostateczna.

37. Komisja Etyki, moze podjgé uchwate o wykluczeniu cztonka z Towarzystwa za: dziatalnos¢ na szkode
Towarzystwa, nieprzestrzeganie postanowien Statutu, regulaminéw i uchwat wtadz Towarzystwa,
postepowanie wbrew zasadom etyki zawodowej, oraz w przypadku skazania cztonka Towarzystwa
prawomocnym wyrokiem sgdu powszechnego za czyn budzacy powazne watpliwosci moralne. Zamiast
wykluczenia cztonka Komisja Etyki moze zastosowa¢ upomnienie, nagane, zakaz petnienia funkcji we
wtadzach Towarzystwa, wtadzach jednostek terenowych Towarzystwa lub Sekcji na czas okreslony do lat
pieciu, zawieszenie w prawach cztonka na czas okreslony do lat trzech, zawieszenie w szkoleniu albo
wykluczenie ze szkolenia. Komisja Etyki moze réwniez nakazac przeproszenie pokrzywdzonego, dalsze
ksztatcenie, konsultacje, superwizje inne dziatania naprawcze. Komisja Etyki moze réwniez zadecydowac o
podaniu swojej uchwaty do wiadomosci publiczne;.

38. W razie stwierdzenia, ze cztonek zwyczajny, nadzwyczajny, albo cztonek kandydat nie jest zdolny do
wykonywania zawodu psychoterapeuty psychoanalitycznego Komisja Etyki podejmuje uchwate o
zawieszeniu go w wykonywaniu praw i obowigzkéw cztonkowskich do czasu ustania przyczyny zawieszenia.
Komisja Etyki moze zadecydowac o podaniu swojej uchwaty do wiadomosci publiczne;j.

39. W terminie 30 dni od dnia doreczenia uchwaty, o ktérych mowa w punktach 37 i 38 cztonkowi, ktérego
sprawa dotyczy, pokrzywdzonemu oraz osobie sktadajgcej zawiadomienie lub skarge przystuguje odwotanie
do Komisji Odwotawczej. Uchwata Komisji Odwotawczej jest ostateczna.

40. O ile statut Towarzystwa nie stanowi inaczej, zmiana statutowych warunkéw nabywania cztonkostwa w
Towarzystwie nie wptywa na cztonkostwo w Towarzystwie nabyte przed zmiang tych warunkéw a w
szczegblnosci nie oznacza to utraty, bgdz zmiany rodzaju tego cztonkostwa. Aplikacje o przyznanie albo o
zmiane rodzaju cztonkostwa ztozone i nie rozpatrzone przed zmiang warunkéw nabywania cztonkostwa
rozpatruje sie wedtug dotychczasowych zasad. Wedtug dotychczasowych zasad rozpatruje sie réwniez
aplikacje o przyznanie cztonkostwa zwyczajnego oséb dopuszczonych do egzaminu certyfikacyjnego przed
zmiang warunkdéw nabywania cztonkostwa.

Warunek aby przynajmniej jeden z superwizorow prowadzacych superwizje, o ktérej mowa w pkt 13 lit. e), i
pkt 17 lit. e) byt cztonkiem Towarzystwa nie dotyczy superwizji rozpoczetej przed dniem 26 pazdziernika
2025r.

Warunek posiadania przynajmniej dwuletniego statusu cztonka nadzwyczajnego, o ktdrym mowa w pkt 13
lit. f) statutu nie dotyczy cztonkdéw, ktdrzy w dniu 12 pazdziernika 2024 r. przynalezeli do Towarzystwa,
legitymowali sie w tym dniu ukoriczeniem co najmniej trzeciego roku catosciowego szkolenia w
psychoterapii psychoanalitycznej oraz najpdzniej do dnia 30 czerwca 2026 r. spetnig warunki ubiegania sie o
status cztonka zwyczajnego okreslone odpowiednio w pkt 13 lit. a)-e) i h) statutu.

Rozdziat 4
Struktura organizacyjna i wtadze Towarzystwa

41. Wtadzami Towarzystwa sa:
a) Walne Zebranie Cztonkéw Towarzystwa;
b) Zarzad;



c) Rada Towarzystwa:
d) Komisja Rewizyjna;
e) Komisja Etyki i Komisja Odwotawcza.

42. Cztonkéw Zarzadu, cztonkdédw Rady Towarzystwa, cztonkdw Komisji Rewizyjnej wybiera Walne Zebranie
Cztonkéw Towarzystwa na okres 2 lat na wspdlng kadencje.

43. Cztonkdéw Komisji Etyki i cztonkdw Komisji Odwotawczej wybiera Walne Zebranie Cztonkdéw Towarzystwa
na okres 2 lat na wspdlng kadencje.

44. Uchwatg Walnego Zebrania Cztonkdéw Towarzystwa cztonkowie Zarzadu, Rady Towarzystwa, Komisji
Rewizyjnej. Komisji Etyki lub Komisji Odwotawczej mogg by¢ odwotani w kazdym czasie.

45. Mandat/y:

a) Prezesa Zarzadu i cztonkéw Zarzadu, wygasajg z dniem odbycia Walnego Zebrania Cztonkdw Towarzystwa
zatwierdzajacego sprawozdanie z dziatalnosci Zarzadu;

b) cztonkdw Rady Towarzystwa wygasajg z dniem odbycia Walnego Zebrania zatwierdzajgcego sprawozdanie
z dziatalnosci Rady;

c) cztonkdw Komisji Rewizyjnej wygasajg z dniem odbycia Walnego Zebrania zatwierdzajgcego sprawozdanie
z dziatalnosci Komisji Rewizyjnej;

d) cztonkéw Komisji Etyki i Komisji Odwotawczej wygasajg z dniem odbycia Walnego Zebrania
rozpatrujgcego sprawozdania z dziatalnosci tych komisji;

e) Prezesa Zarzadu albo cztonka Zarzgdu wygasajg wskutek objecia funkcji w zarzadzie innej organizacji
zrzeszajacej psychoterapeutow lub certyfikujgcej psychoterapeutow.

46. Mandaty cztonkéw Zarzadu, Rady Towarzystwa, Komisji Rewizyjnej wygasajg réwniez wskutek $mierci,
rezygnacji, prawomocnej uchwaty Komisji Etyki lub uchwat Walnego Zebrania Cztonkéw Towarzystwa.

A. Walne Zebranie Cztonkéw Towarzystwa

47. Walne Zebranie Cztonkdéw Towarzystwa jest najwyzszg wtadzg Towarzystwa. W sprawach, w ktérych
statut nie okresla wtasciwosci wtadz Towarzystwa, podejmowanie uchwat nalezy do Walnego Zebrania
Cztonkdw.

48. Walne Zebranie Cztonkdw Towarzystwa moze by¢ zwyczajne albo nadzwyczajne.
49. Zwyczajne Walne Zebranie Cztonkéw Towarzystwa zwotywane jest przez Zarzad raz na dwa lata.

50. Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkéw Towarzystwa zwotywane jest przez:

a) Zarzad — z wtasnej inicjatywy, na zadanie Prezesa Zarzadu, na zgdanie Komisji Rewizyjnej, na zgdanie co
najmniej 1/3 cztonkéw Rady Towarzystwa lub na zgdanie co najmniej 1/3 ogdlnej liczby cztonkow
zwyczajnych i nadzwyczajnych;

b) Vice Prezesa, ale tylko w sytuacji okreslonej w punkcie 69.

51. Walne Zebranie Cztonkéw Towarzystwa powinno by¢ zwotane w terminie 45 dni od daty zgtoszenia
whniosku.

52. Jesli w terminie 45 dni od zgtoszenia, przez uprawnione podmioty, Zarzgdowi wniosku o zwotanie
Walnego Zebrania, Walne Zebranie nie zostanie zwotane przez Zarzad, prawo zwotania Walnego Zebrania
przystuguje:

a) Komisji Rewizyjnej;

b) 1/3 cztonkdw zwyczajnych i nadzwyczajnych;

c) 1/3 cztonkéw Rady Towarzystwa.



53. O miejscu, terminie i porzagdku obrad Walnego Zebrania Cztonkéw Zarzad, lub podmiot uprawniony do
zwotania Walnego Zebrania powiadamia cztonkéw pocztg elektroniczng (e-mail) wystang co najmniej na 14
dni przed terminem Walnego Zebrania. W tym samym terminie Zarzagd umieszcza ogtoszenie o zwotaniu
Walnego Zebrania Cztonkdéw na stronie internetowej oraz na profilach Towarzystwa w mediach
spotecznos$ciowych.

54. W sprawach nieobjetych porzadkiem obrad nie mozna powzigé uchwaty. Zadanie zwotania
Nadzwyczajnego Walnego Zebrania oraz wnioski o charakterze porzagdkowym mogga by¢ uchwalone, mimo
Zze nie byty umieszczone w porzgdku obrad.

55. Obradami Walnego Zebrania kieruje Prezydium w sktadzie: Przewodniczgcy i dwaj cztonkowie.
Prezydium wybiera ze swego grona Przewodniczacego Prezydium. Prezydium Walnego Zebrania wybierane
jest w gtosowaniu jawnym, zwyktg wiekszoscig gtosdw na okres trwania Walnego Zebrania. Cztonek
ustepujacych wtadz nie moze wejs¢ w sktad Prezydium Walnego Zebrania Cztonkdw.

56. Do kompetencji Walnego Zebrania Cztonkédw Towarzystwa nalezy w szczegélnosci:

a) rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan z dziatalnosci Zarzadu, Komisji Rewizyjnej, oraz Rady
Towarzystwa;

b) rozpatrywanie sprawozdan z dziatalnos$ci Komisji Etyki i Komisji Odwotawczej;

c) podejmowane na wniosek Komisji Rewizyjnej uchwaty w sprawie udzielenia absolutorium ustepujgcemu
Zarzgdowi;

d) wybieranie i odwotywanie: Prezesa Zarzgdu, cztonkdw Zarzgdu, cztonkdéw Rady Towarzystwa oraz
cztonkéw Komisji Rewizyjnej, okreslenie liczby cztonkéw Zarzadu i Rady;

e) ustalanie zasad gospodarowania majatkiem Towarzystwa;

f) uchwalanie zmian w statucie Towarzystwa na pisemny wniosek co najmniej 3/5 cztonkdéw zwyczajnych lub
na wniosek Zarzadu;

g) podjecie uchwaty w sprawie rozwigzania Towarzystwa;

h) podejmowanie innych uchwat w sprawach wniesionych przez Zarzad, Rade Towarzystwa, oraz Komisje
Rewizyjng;

i) przyjmowanie cztonkdw wspierajgcych na wniosek Zarzagdu Towarzystwa;

j) uchwalenie Kodeksu Etycznego i regulaminu dziatania Komisji Etyki;

k) wybor i odwotywanie cztonkéw Komisji Etyki i cztonkdéw Komisji Odwotawczej, okreslenie liczby cztonkéw
komisji;

[) inne zadania, jakie zostang umieszczone w porzadku obrad, a nie s3 zastrzezone w statucie do kompetencji
innych wtadz Towarzystwa.

57. W Walnym Zebraniu Cztonkdw Towarzystwa udziat biora:

a) z gtosem decydujgcym — cztonkowie zwyczajni, na zasadach okreslonych w punkcie 25;

b) z gtosem decydujacym, ale bez biernego prawa wyborczego — cztonkowie nadzwyczajni, na zasadach
okreslonych w punkcie 26;

c) z gtosem decydujacym, ale bez biernego i czynnego prawa wyborczego — cztonkowie honorowi,

d) bez gtosu decydujgcego ani biernego albo czynnego prawa wyborczego — cztonkowie kandydaci, na
zasadach okreslonych w punkcie 27;

e) z gtosem doradczym — cztonkowie wspierajgcy oraz inne osoby zaproszone przez Zarzad. Cztonkowie
wspierajacy nie bedgcy osobami fizycznymi uczestniczg w Walnym Zebraniu przez petnomocnikéw o ktérych
mowa w punkcie 23.

58. Walne Zebranie Cztonkéw Towarzystwa podejmuje uchwaty w pierwszym terminie w obecnosci co
najmniej 1/2 ogdlnej liczby cztonkdéw zwyczajnych i nadzwyczajnych a w drugim terminie bez wzgledu na
liczbe obecnych cztonkéw zwyczajnych i nadzwyczajnych. W kazdym przypadku zwyktg wiekszosScig gtosow.

59. Drugi termin powinien by¢ podany w zawiadomieniu o Walnym Zebraniu i nie moze byé wyznaczony
wczesniej, niz po uptywie kwadransa od pierwszego terminu.



60. Uchwaty Walnego Zebrania podejmowane sg w gtosowaniu jawnym, lub tajnym. O jawnosci lub tajnosci
gtosowania decyduje Prezydium Walnego Zebrania.

B. Zarzad

61. Zarzad jest najwyzszg wiadzg Towarzystwa w okresie miedzy Walnymi Zebraniami Cztonkéw
Towarzystwa.

62. Zarzad sktada sie z Prezesa i od szes$ciu do o$miu cztonkdw. Cztonkowie Zarzagdu mogg byé wybrani tylko
sposréd cztonkdéw zwyczajnych Towarzystwa. O liczbie cztonkéw Zarzadu decyduje kazdorazowo Walne
Zebrane Cztonkéw Towarzystwa. Cztonkowie Zarzadu ze swego grona wybierajg Skarbnika, Sekretarza i Vice
Prezesa.

63. Prezes Zarzagdu moze by¢ wybierany na to stanowisko tylko przez dwie kolejne kadencje. W skfad
Zarzadu nie moze wchodzi¢ osoba piastujaca funkcje w zarzadzie innej organizacji zrzeszajgcej
psychoterapeutdéw lub certyfikujacej psychoterapeutdw.

64. Do zakresu dziatania Zarzadu nalezy:

a) kierowanie catoksztattem dziatalnosci Towarzystwa miedzy Walnymi Zebraniami Cztonkéw Towarzystwa
zgodnie z uchwatami Walnego Zebrania Cztonkéw;

b) reprezentowanie Towarzystwa na zewnatrz;

c) prowadzenie list cztonkdw zwyczajnych, nadzwyczajnych i cztonkéw kandydatow, wpisywanie na ww. listy,
skreslanie cztonkéw Towarzystwa z ww. list oraz przywracanie cztonkostwa cztonkom skreslonym z list, na
podstawie wtasnych uchwat, uchwat Rady Towarzystwa oraz prawomocnych uchwat Komisji Etyki;

d) przyjmowanie cztonkdw honorowych i wspierajgcych za zgodg Rady Towarzystwa badz kierowanie do
Walnego Zebrania wnioskow o przyjecie cztonkdw wspierajgcych a takze prowadzenie list tych cztonkdw;
e) prowadzenie listy Szkoleniowych Psychoterapeutéw Psychoanalitycznych oraz listy Superwizoréw

w Psychoterapii Psychoanalitycznej, wpisywanie na ww. listy oraz skreslanie z ww. list na podstawie uchwat
Rady Towarzystwa;

f) zatwierdzanie uchwat Rady Towarzystwa, z zastrzezeniem statutem przewidzianych wyjatkow;

g) zwotywanie Walnego Zebrania Cztonkéw Towarzystwa;

h) sktadanie Walnemu Zebraniu Cztonkéw Towarzystwa sprawozdan ze swej dziatalnosci;

i) uchwalanie plandw i budzetu Towarzystwa;

j) zarzadzanie majagtkiem Towarzystwa;

k) przyjmowanie zapiséw i darowizn;

[) ustalanie wysokosci sktadek cztonkowskich i okreslenie regulaminu optacania sktadek cztonkowskich;

m) podejmowanie uchwat w innych, przekazanych statutem do jego kompetencji, sprawach;

n) zatwierdzanie regulaminéw o ktérych mowa w punkcie 76;

0) sporzadzanie sprawozdania finansowego, w razie potrzeby we wspodtpracy z osobg, ktérej powierzono
prowadzenie ksigg rachunkowych i przedktadanie sprawozdania do zatwierdzenia komisji rewizyjnej;

p) przyjecie regulaminu Zarzadu.

65. Posiedzenia Zarzadu zwotywane sg w miare potrzeby przez Prezesa lub przez dwéch cztonkdw Zarzadu.

66. Uchwaty Zarzagdu podejmowane sg zwyktg wiekszoscig gtoséw w obecnosci co najmniej 2/3 ogdlnej
liczby jego cztonkéw, w gtosowaniu jawnym.

67. Do sktadania oswiadczen w imieniu Towarzystwa wymagane jest wspotdziatanie:
a) dziatajacych tacznie - Prezesa Zarzadu i Skarbnika lub
b) dziatajacych tgcznie - cztonka Zarzadu, pisemnie upowaznionego przez Prezesa i Skarbnika.

68. Oswiadczenia sktadane Towarzystwu oraz doreczanie pism Towarzystwu mogg by¢ dokonywane wobec
jednego cztonka Zarzadu.



69. W razie wygasniecia mandatu Prezesa Zarzadu Towarzystwa, na skutek jego smierci, prawomocnej
uchwaty Komisji Etycznej lub rezygnacji, jego obowiazki przejmuje Vice Prezes i w terminie 3 miesiecy
zwotuje Nadzwyczajne Walne Zebranie.

C. Rada Towarzystwa

70. W sktad Rady Towarzystwa wchodzi od pieciu do siedmiu oséb wybieranych przez Walne Zebranie
Cztonkéw Towarzystwa. O liczbie cztonkdéw Rady decyduje kazdorazowo Walne Zebrane. Rada wybiera ze
swojego sktadu Przewodniczgcego, Wiceprzewodniczgcego i Sekretarza. Przewodnictwo obrad Rady
Towarzystwa w trakcie posiedzen sprawuje Przewodniczacy Rady lub Wiceprzewodniczacy.

71. Do Rady Towarzystwa mogg by¢ wybrani tylko cztonkowie zwyczajni Towarzystwa, ktdrzy spetniajg
wszystkie wymagania okreslone w punkcie 13 lub 14 oraz majg tytut Superwizora w Psychoterapii
Psychoanalitycznej lub Szkoleniowego Psychoterapeuty Psychoanalitycznego.

72. Posiedzenia Rady Towarzystwa zwotuje w miare potrzeby:
a) Przewodniczacy Rady;

b) grupa co najmniej 3 cztonkdw Rady;

c) Zarzad, co najmniej raz w roku.

73. Do kompetencji Rady Towarzystwa nalezy:

a) przyznawanie certyfikatu psychoterapeuty psychoanalitycznego. przyjmowanie nowych cztonkow
zwyczajnych, nadzwyczajnych i cztonkéw kandydatéw, a takze podejmowanie uchwat o zmianie statusu
cztonkowskiego;

b) przyznawanie tytutu Szkoleniowego Terapeuty Psychoanalitycznego oraz Superwizora w Psychoterapii
Psychoanalitycznej;

c) wybieranie i odwotywanie cztonkéw Komisji Kwalifikacyjnej, Komisji Szkoleniowej, oraz innych
powotanych przez Rade Towarzystwa komisji;

d) ustalanie standardéw szkoleniowych, rozpatrywanie i zatwierdzanie programow szkolenia,
monitorowanie przebiegu szkolen, okreslanie kwalifikacji terapeutéw szkoleniowych i superwizorow;

e) opiniowanie inicjatyw zwigzanych z realizacjg celéw statutowych;

f) okreslenie wymogdw, ktére musi spetni¢ osoba chcaca zostac cztonkiem zwyczajnym w trybie okreslonym
w punktach 13 lub 14 cztonkiem nadzwyczajnym w trybie okreslonym w punktach 17 lub 18 badzZ cztonkiem
kandydatem w trybie okreslonym w punktach 19 lub 20 a w tym w szczegdlnosci zatwierdzanie standardéw
superwizji;

g) sktadanie Walnemu Zebraniu Cztonkéw sprawozdan ze swej dziatalnosci;

h) wyrazanie zgody na nadanie przez Zarzad tytutu cztonka honorowego;

i) ustalanie warunkéw afiliacji osrodkéw szkoleniowych przy Towarzystwie a w tym ustalanie wysokosci
rocznej optaty afiliacyjnej stuzgcej Towarzystwu od osrodkéw szkoleniowych, przyznawanie afiliacji przy
Towarzystwie oraz odbieranie tej afiliacji w razie nieusuniecia w wyznaczonym terminie powtarzajgcych sie
naruszen warunkéw afiliacji innych niz niezaptacenie za afiliacje. Nieuiszczenie przez osrodek szkoleniowy
optaty afiliacyjnej za dany rok kalendarzowy wyklucza kontynuacje afiliacji w kolejnym roku kalendarzowym
i oznacza utrate afiliacji bez koniecznosci podejmowania decyzji przez Rade Towarzystwa. O utracie afiliacji
Zarzad Towarzystwa powiadamia osrodek szkoleniowy na pismie;

j) przyjecie regulaminu Rady;

k) decydowanie o skresleniu z listy cztonkéw Towarzystwa, cztonka kandydata lub cztonka nadzwyczajnego,
na podstawie punktu 36;

I) podejmowanie uchwat w innych sprawach, przekazanych statutem do jej kompetencji.

74. Uchwata Rady Towarzystwa, o ktérej mowa w punkcie 73 lit. a), dotyczgca cztonkdéw przyjmowanych w
trybie okreslonym w punktach 13 i 14 moze byé podjeta tylko po uprzednim podjeciu przez Komisje
Kwalifikacyjng Rady Towarzystwa uchwaty o pozytywnym wyniku egzaminu certyfikacyjnego, o ktérym
mowa w punktach 13 lit. g) i 14 lit. e).



75. Rada Towarzystwa powotuje Komisje Kwalifikacyjng, Komisje Szkoleniowg, oraz inne komisje, ktdre uzna
za niezbedne. Rada Towarzystwa wybiera cztonkdw ww. komisji ze swego grona. W sytuacjach, ktére Rada
uzna za niezbedne moze powotaé do sktadu komisji, do okreslonego w czasie udziatu w pracach komisji,
innych cztonkdéw - superwizoréw Towarzystwa.

76. Rada Towarzystwa uchwala regulaminy funkcjonowania Komisji Kwalifikacyjnej, Komisji Szkoleniowej
oraz innych powotywanych przez siebie komisji.

77. Rada Towarzystwa moze, na czas okreslony, powierzy¢ cztonkom superwizorom Towarzystwa spoza
swojego sktadu, wybranym sposréd cztonkéw superwizoréw Towarzystwa, wykonywanie okreslonych
pomocniczych; czynnosci, prac, bagdz zadan potrzebnych do realizacji kompetencji Rady.

78. Do kompetencji Komisji Kwalifikacyjnej nalezy podejmowanie uchwat w sprawie wyniku egzaminu
certyfikacyjnego, o ktérym mowa w punktach 13 lit. g) i 14 lit. e).

79. W sktadzie Komisji Kwalifikacyjnej nie moze uczestniczy¢ psychoterapeuta i superwizor osoby, starajgcej
sie o przyjecie do Towarzystwa ani psychoterapeuta i superwizor osoby ubiegajgcej sie o nadanie tytutu
Terapeuty Szkoleniowego, badz Superwizora. W takiej sytuacji Rada Towarzystwa wybiera na okres
rozpoznawania sprawy innego cztonka do sktadu Komisji Kwalifikacyjne;j.

80. Od uchwaty Komisji Kwalifikacyjnej w sprawie wyniku egzaminu certyfikacyjnego, o ktérym mowa w
punktach 13 lit. g) i 14 lit. e) osobie starajacej sie o przyjecie w poczet cztonkdw zwyczajnych Towarzystwa,
przystuguje odwotanie do Rady Towarzystwa w terminie 14 dni od daty doreczenia uchwaty.

81. Od uchwaty Rady Towarzystwa podjetej w wyniku rozpoznania odwotania od uchwaty Komisji
Kwalifikacyjnej, o ktérej mowa w punkcie 80 przystuguje odwotanie do Zarzgdu w terminie 14 dni od
doreczenia uchwaty.

82. Decyzja Zarzadu utrzymujgca w mocy uchwate Rady Towarzystwa, o ktérej mowa w punkcie 81 jest
ostateczna. W razie uchylenia przez Zarzad uchwaty Rady Towarzystwa, o ktérej mowa w punkcie 81 i
uchylenia poprzedzajacej ja uchwaty Komisji Kwalifikacyjnej, sprawe ponownie rozpoznaje Komisja
Kwalifikacyjna w innym skfadzie. Nowy sktad Komisji Kwalifikacyjnej na okres rozpoznawania sprawy
wybiera Rada. Uchwata Komisji Kwalifikacyjnej w nowym sktadzie jest ostateczna.

83. Z zastrzezeniem wyjatkéw przewidzianych w statucie, uchwaty Rady Towarzystwa stajg sie wazne
dopiero po zatwierdzeniu uchwatg Zarzgdu Towarzystwa.

84. Zatwierdzenia nie wymagajg uchwaty:

a) o wyrazeniu zgody na przyjecie cztonka wspierajgcego na podstawie punktu 24;

b) podjete na skutek rozpoznania odwotania, o ktérym mowa w punkcie 80 — od tych uchwat przystuguje
jednak odwotanie do Zarzgdu na podstawie punktu 81;

c) o przyznaniu certyfikatu psychoterapeuty psychoanalitycznego, o przyjeciu cztonkdédw zwyczajnych,
nadzwyczajnych i cztonkéw kandydatéw a takze o o zmianie statusu cztonkowskiego, podjete na podstawie
punktu 73 lit. a);

d) w sprawie decyzji, o ktdrej mowa w punkcie 73 lit. b);

e) w sprawie skreslenia z listy cztonkéw Towarzystwa, cztonka kandydata lub cztonka nadzwyczajnego
podjete na podstawie punktu 36.

85. Rada Towarzystwa podejmuje uchwaty w obecnosci co najmniej 2/3 ogdlnej liczby jej cztonkdéw zwyktag
wiekszoscig gtoséw. W posiedzeniach Rady moze uczestniczyé Prezes Zarzadu z gtosem doradczym.

D. Komisja Rewizyjna



86. Komisja Rewizyjna sktada sie z 3 cztonkdw, wybieranych sposrdd cztonkdéw zwyczajnych Towarzystwa.
Cztonkowie Komisji Rewizyjnej ze swego grona wybierajg Przewodniczgcego, Wiceprzewodniczacego i
Sekretarza.

87. Uchwaty Komisji Rewizyjnej podejmowane sg bezwzgledng wiekszoscig gtoséw w obecnosci co najmniej
dwdch cztonkdw.

88. Do zakresu dziatania Komisji Rewizyjnej nalezy:

a) kontrolowanie co najmniej raz w roku dziatalnosci Towarzystwa ze szczegélnym uwzglednieniem
gospodarki finansowej;

b) zgtaszanie na posiedzeniach Zarzagdu wnioskdw w sprawie dziatalnosci Towarzystwa oraz zgdanie
wyjasnien od Zarzadu, innych wtadz i komisji;

c) sktadanie na Walnym Zebraniu Cztonkdéw Towarzystwa sprawozdan ze swej dziatalnosci oraz
wystepowanie z wnioskiem w sprawie udzielenia absolutorium ustepujgcemu Zarzadowi;

d) zwotywanie Nadzwyczajnego Zebrania Cztonkdw w sytuacji okreslonej w punkcie 52;

e) zatwierdzanie sprawozdania finansowego przedtozonego przez Zarzad;

f) okreslenie zasad zatrudnienia pracowniczego i niepracowniczego w Towarzystwie;

g) przyjecie regulaminu Komisji Rewizyjnej.

89. Cztonkowie Komisji Rewizyjnej mogg bra¢ udziat w posiedzeniach Rady Towarzystwa i Zarzagdu z gtosem
doradczym.

E. Inne postanowienia

90. W razie wygasniecia mandatu, na skutek Smierci, prawomocnej uchwaty Komisji Etyki lub rezygnacji
cztonka wybieralnych wtadz Towarzystwa a w przypadku Zarzgdu Towarzystwa réwniez w przypadku, o
ktérym mowa w punkcie 45 lit. e) wtadze te mogg dokooptowaé nowego cztonka, sposrdd cztonkdw
zwyczajnych Towarzystwa, z tym, ze liczba dokooptowanych cztonkéw nie moze przekraczaé 1/3 ogdlnej
liczby cztonkéw pochodzacych z wyboru. Nie dotyczy to Prezesa Zarzgdu Towarzystwa.

91. W skfad Komisji Etyki oraz w sktad Komisji Odwotawczej wchodzi od trzech do dziesieciu osdb,
wybranych, sposréd cztonkéw zwyczajnych Towarzystwa, ktérzy majg zakoriczone wtasne terapie lub analizy.

92. Postanowienia regulaminéw komisji Towarzystwa, komisji Rady Towarzystwa, wtadz jednostek
terenowych Towarzystwa lub Sekcji Towarzystwa sprzeczne ze statutem sg niewazne.

93. Za gtosy oddane uwaza sie gtosy ,,za”, ,,przeciw” lub ,wstrzymujace sie” oddane podczas gtosowania w
sposéb zgodny ze statutem.

94. Za bezwzgledng wiekszos¢ gtosdow uwaza sie wiecej niz potowe gtoséw oddanych

95. W umowach zawieranych pomiedzy Towarzystwem a cztonkiem Zarzgdu oraz w sporze z nim,
Towarzystwo reprezentuje cztonek Komisji Rewizyjnej wskazany w uchwale tej Komisji lub petnomocnik
powotany uchwatg Walnego Zebrania Cztonkéw Towarzystwa.

96. Cztonek Zarzadu nie moze by¢ jednoczesnie cztonkiem Komisji Rewizyjnej. Cztonek Komisji Rewizyjnej
nie moze by¢ jednoczesnie cztonkiem Rady Towarzystwa.

97. Wszelkie powiadomienia wysyta sie na adresy e-mail, ktére cztonek Towarzystwa lub cztonek wtadz
przekazat Towarzystwu. Powiadomienie wystane w taki sposdb ma taki sam skutek jak powiadomienie
dokonane na pismie.

98. Kazdy cztonek Towarzystwa i cztonek wtadz jest zobowigzany wskaza¢ Towarzystwu swéj adres poczty
elektronicznej (e-mail) na potrzeby dokonywania powiadomien przez Towarzystwo.



99. Zebrania wtadz i komisji Towarzystwa, zebrania wtadz i komisji jednostek terenowych Towarzystwa oraz
zebrania wtadz i komisji Sekcji Towarzystwa mogg odbywac sie za posrednictwem srodkéow komunikacji
elektroniczne;j.

100. Bez odbycia zebrania moze by¢ powzieta uchwata, jezeli wszyscy cztonkowie danej wtadzy albo komisji
wyrazg zgode na jej tres¢. Nie dotyczy to uchwat Walnego Zebrania Cztonkéw Towarzystwa, Walnych Zebran
Cztonkdéw jednostek terenowych Towarzystwa ani Walnych Zebran Cztonkdw Sekcji.

Rozdziat 5
Majatek i dziatalno$¢ gospodarcza Towarzystwa

101. Majatek Towarzystwa stanowig ruchomosci, nieruchomosci i fundusze.

102. Na fundusze Towarzystwa sktadajg sie:

a) sktadki cztonkowskie;

b) zapisy, darowizny i dotacje;

c) wptywy z majatku ruchomego i nieruchomego;
d) dochody z dziatalnosci statutowej;

e) dochody z dziatalnosci gospodarczej.

103. Towarzystwo prowadzi dziatalnos¢ gospodarczg wytgcznie w rozmiarach stuzgcych realizacji celéow
statutowych. Dochdd z dziatalnosci gospodarczej Stowarzyszenia stuzy realizacji celéw statutowych i nie
moze by¢ przeznaczony do podziatu miedzy jego cztonkdw.

104. Towarzystwo prowadzi dziatalnos$¢ gospodarczg sklasyfikowang jako:

a) Dziatalnos$¢ organizacji profesjonalnych (PKD 94.12.Z),

b) Wydawanie ksigzek (PKD 58.11.2),

c) Wydawanie czasopism i innych periodykéw (PKD 58.14.Z),

d) Pozostatg dziatalnos¢ wydawnicza (PKD 58.19.2),

e) Pozostate pozaszkolne formy edukacji, gdzie indziej niesklasyfikowane (PKD 85.59.B),

f) Badania naukowe i prace rozwojowe w dziedzinie nauk spotecznych i humanistycznych (PKD 72.20.2),
g) Pozostatg dziatalnos$¢ w zakresie opieki zdrowotnej, gdzie indziej niesklasyfikowang (PKD 86.90.E)

105. Rokiem obrotowym Towarzystwa jest rok kalendarzowy.

Rozdziat 6
Jednostki terenowe Towarzystwa

106. Towarzystwo moze powotywac terenowe jednostki organizacyjne — Oddziaty i Kota.

107. Oddziaty mogg wystepowaé w dwdch formach:
a) Oddziat posiadajgcy osobowos¢ prawng;
b) Oddziat nieposiadajgcy osobowosci prawne;j.

108. Do sktadania oswiadczen w imieniu Oddziatu posiadajgcego osobowos¢ prawng wymagane jest
wspotdziatanie:

a) dziatajgcych tacznie - Prezesa Zarzagdu Oddziatu i Skarbnika Oddziatu;

b) dziatajacych tgcznie - cztonka Zarzagdu Oddziatu, pisemnie upowaznionego przez Prezesa Zarzagdu Oddziatu
i Skarbnika Zarzadu Oddziatu.

109. Oswiadczenia sktadane Oddziatowi posiadajgcemu osobowos¢ prawng oraz doreczanie pism
Oddziatowi posiadajgcemu osobowos¢ prawng mogg by¢ dokonywane wobec jednego cztonka Zarzadu
Oddziatu.



110. Towarzystwo nie odpowiada za zobowigzania Oddziatow posiadajgcych osobowosé prawna.

111. W umowach zawieranych pomiedzy Oddziatem posiadajgcym osobowos¢ prawng a cztonkiem Zarzadu
Oddziatu oraz w sporze z nim, Oddziat reprezentuje cztonek Komisji Rewizyjnej Oddziatu wskazany w
uchwale Komisji Rewizyjnej Oddziatu.

112. Oddziat moze zostaé powotany na wniosek Komitetu Zatozycielskiego Oddziatu powotanego przez
Zebranie Zatozycielskie Oddziatu liczgce nie mniej niz 15 cztonkdw zwyczajnych i nadzwyczajnych
Towarzystwa. Wniosek do Zarzgdu Towarzystwa okresla forme powotywanego Oddziatu — z osobowoscig
prawng lub bez osobowosci prawnej. Uchwate o utworzeniu Oddziatu podejmuje Zarzad Towarzystwa,
okreslajgc jednoczesnie jego zasieg terytorialny i siedzibe.

113. Wtadzami Oddziatu sa:

a) Walne Zebranie Cztonkéw Oddziatu;
b) Zarzad Oddziatu;

c) Komisja Rewizyjna Oddziatu.

114. Kadencja wszystkich wybieralnych wtadz Oddziatu trwa 3 lata.

115. W razie gdy sktad wybieralnych wtadz Oddziatu ulegnie zmniejszeniu w czasie trwania kadencji,
uzupetnienie ich sktadu moze nastgpi¢ w drodze kooptacji, ktérej dokonujg pozostali cztonkowie witadzy,
ktéra ulegta zmniejszeniu. W trybie tym mozna powotac nie wiecej niz potowe sktadu wtadzy.

A. Walne Zebranie Cztonkoéw Oddziatu.

116. Najwyzszg wtadzg Oddziatu jest Walne Zebranie Cztonkéw Oddziatu. Moze by¢ ono zwyczajne badz
nadzwyczajne.

117. Uchwaty Walnego Zebrania Cztonkéw Oddziatu zapadajg w gtosowaniu jawnym, lub tajnym. O jawnosci
lub tajnosci gtosowania decyduje Prezydium Walnego Zebrania Cztonkéw Oddziatu.

Walne Zebranie Cztonkdéw Oddziatu podejmuje uchwaty w pierwszym terminie w obecnosci, co najmniej 1/2
ogolnej liczby cztonkdw zwyczajnych i nadzwyczajnych Oddziatu Towarzystwa, a w drugim terminie bez
wzgledu na liczbe obecnych cztonkdw zwyczajnych i nadzwyczajnych - w kazdym przypadku zwyktg
wiekszoscig gtoséw. Drugi termin powinien byé podany w zawiadomieniu o Walnym Zebraniu i nie moze by¢
wyznaczony wczesniej, niz po uptywie kwadransa od pierwszego terminu.

118. Zwyczajne Walne Zebrania Cztonkéw Oddziatu zwotuje Zarzad Oddziatu co trzy lata jako zebranie
sprawozdawczo-wyborcze, zawiadamiajac cztonkéw o jego terminie, miejscu i proponowanym porzadku
obrad pocztg elektroniczng (e-mail) wystang co najmniej na 14 dni przed terminem Walnego Zebrania
Cztonkéw Oddziatu na adres e-mail podany przez cztonka.

119. Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkéw Oddziatu zwotuje Zarzad Oddziatu:

a) z wiasnej inicjatywy;

b) na zadanie Komisji Rewizyjnej Oddziatu;

c) na wniosek co najmniej 1/3 ogdlnej liczby cztonkdw zwyczajnych i nadzwyczajnych. Oddziatu.

120. Jezeli w terminie 45 dni od zgtoszenia przez uprawnione podmioty Zarzgdowi Oddziatu wniosku o
zwotanie Walnego Zebrania Cztonkéw Oddziatu, nie zostanie ono zwotane przez Zarzad, prawo zwotania
Walnego Zebrania przystuguje:

a) Komisji Rewizyjnej Oddziatu;

b) 1/3 liczby cztonkdéw zwyczajnych i nadzwyczajnych Oddziatu Towarzystwa.

121. Do kompetencji Walnego Zebrania Cztonkéw Oddziatu nalezy:



a) uchwalanie gtéwnych kierunkéw dziatalnosci Oddziatu;

b) wybieranie i odwotywanie wtadz Oddziatu;

c) udzielanie absolutorium ustepujgcemu Zarzgdowi Oddziatu;

d) zabieranie gtosu w sprawach waznych dla catego Towarzystwa;
e) podejmowanie uchwat w sprawie rozwigzania sie Oddziatu.

122. Na wniosek cztonka Towarzystwa mieszkajgcego poza obszarem dziatalnosci Oddziatu, Zarzad Oddziatu
moze przyjac go w poczet cztonkdw Oddziatu, ze skutkiem w postaci utraty cztonkostwa w Jednostce
Terenowej Towarzystwa wtasciwej ze wzgledu na miejsce zamieszkania.

B. Zarzad Oddziatu

123. Zarzad Oddziatu sktada sie z trzech do pieciu cztonkdéw, sposrdd ktdrych na pierwszym posiedzeniu
wybiera sie Prezesa i Skarbnika.

124. Posiedzenia Zarzgdu Oddziatu odbywajg sie w miare potrzeb.

125. Uchwaty Zarzadu Oddziatu podejmowane sg zwyktg wiekszoscig gtosow w obecnosci co najmniej 2/3
ogolnej liczby jego cztonkdw, w gtosowaniu jawnym.

126. Do kompetencji Zarzadu Oddziatu nalezy:

a) kierowanie biezgcg pracg Oddziatu,

b) realizacja uchwat Walnego Zebrania Cztonkéw Oddziatu i Walnego Zebrania Cztonkéw Towarzystwa,
c) sprawowanie zarzadu nad majgtkiem Oddziatu Stowarzyszenia,

d) zwotywanie Walnego Zebrania Cztonkéw Oddziatu,

e) reprezentowanie Oddziatu na zewnatrz i dziatanie w jego imieniu,

f) zgtaszanie informacji o zmianie wtadz Oddziatu do Zarzagdu Towarzystwa.

C. Komisja Rewizyjna Oddziatu

127. Komisja Rewizyjna Oddziatu jest niezalezna od Zarzagdu Oddziatu i jest powotana do sprawowania
kontroli nad dziatalnos$cig Oddziatu.

128. Komisja Rewizyjna sktada sie z trzech oséb w tym Przewodniczacego wybieranego na pierwszym
posiedzeniu komisji.

129. Uchwaty Komisji Rewizyjnej podejmowane sg zwyktg wiekszoscig gtoséw w obecnosci co najmniej 1/2
ogélnej liczby jej cztonkdw, w gtosowaniu jawnym.

130. Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy:

a) kontrola catoksztattu dziatalnosci Oddziatu;

b) ocena pracy Zarzadu Oddziatu, w tym corocznych sprawozdan i bilansu;

c) sktadanie sprawozdan na Walnym Zebraniu Cztonkéw Oddziatu wraz z oceng dziatalnosci Oddziatu i
Zarzadu Oddziatu;

d) wnioskowanie do Walnego Zebrania Cztonkdw Oddziatu o udzielanie absolutorium Zarzagdowi Oddziatu;
e) wnioskowanie o odwotanie Zarzgdu Oddziatu lub poszczegdlnych cztonkdéw Zarzgdu Oddziatu w razie jego
bezczynnosci;

f) wnioskowanie o zwotanie Nadzwyczajnego Walnego Zebrania Cztonkéw Oddziatu;

g) wnioskowanie do Walnego Zebrania Cztonkéw Oddziatu o rozwigzanie Oddziatu.

131. Majatkiem Oddziatu zarzgdza Zarzad Oddziatu.

132. Zarzad Towarzystwa pozostawia do dyspozycji Oddziatéw na cele statutowe nastepujace srodki
pieniezne:



a) od 30 do 50% kwoty pochodzacej ze sktadek cztonkowskich cztonkéw Oddziatu w zaleznosci od uchwaty
Zarzgdu Towarzystwa podejmowanej w chwili powywotywania Oddziatu. Zmiana powyzszych proporcji moze
by¢ dokonana nie czesciej niz co dwa lata od ostatniej zmiany;

b) 100% dochoddw z ofiar publicznych i dotacji przeznaczonych przez osoby fizyczne i prawne na potrzeby
Oddziatu;

c) 100% darowizn, zapiséw i spadkéw od oséb prawnych i fizycznych, ktére zdeklarowaty je na rzecz
Oddziatu;

d) statg dotacje z zysku uzyskanego z dziatalnosci gospodarczej Towarzystwa w wysokosci ustalanej
corocznie przez Zarzad Towarzystwa proporcjonalnie do liczby cztonkéw Oddziatu optacajgcych sktadki
cztonkowskie;

e) odpowiedni procent zysku z dziatalnosci gospodarczej Towarzystwa na obszarze dziatalnosci Oddziatéw
ustalany corocznie przez Zarzad Towarzystwa.

133. Oddziaty nie posiadajgce osobowosci prawnej nie prowadzg wtasnej ksiegowosci, lecz przedstawiajg na
biezgco Zarzagdowi Towarzystwa stosowng dokumentacje z wydatkowanych srodkéw finansowych oraz
skrécone roczne sprawozdanie z przychodéw i wydatkow.

134. Zarzad Towarzystwa moze zakazaé przeprowadzenia przez Oddziat dziatan niezgodnych z celami
statutowymi Towarzystwa lub takich, ktére zdaniem Zarzgdu Towarzystwa mogg zaszkodzi¢ wizerunkowi
Towarzystwa.

135. Uchwate o rozwigzaniu Oddziatu podejmuje Walne Zebranie Cztonkéw Oddziatu kwalifikowang
wiekszoscig 2/3 gtoséw przy obecnosci co najmniej potowy ogdlnej liczby cztonkéw zwyczajnych i
nadzwyczajnych Oddziatu. Decyzje o rozwigzaniu Oddziatu moze podjac takze Walne Zebranie Cztonkow
Towarzystwa kwalifikowang wiekszoscig 2/3 gtosow, przy obecnosci co najmniej potowy ogdlinej liczby
cztonkéw zwyczajnych i nadzwyczajnych Towarzystwa, na wniosek Zarzgdu Towarzystwa lub Komisji
Rewizyjnej Oddziatu, po stwierdzeniu nieprawidtowosci w dziataniach Oddziatu.

136. W razie rozwigzania Oddziatu Towarzystwa posiadajgcego osobowos$é prawng, przeprowadza sie
likwidacje Oddziatu. W razie rozwigzania Oddziatu na podstawie uchwaty wtadz Oddziatu, lub wtadz
Towarzystwa, likwidatorami Oddziatu sg cztonkowie zarzadu Oddziatu, chyba, ze uchwata o rozwigzaniu
Oddziatu stanowi inaczej.

137. Likwidatorzy powinni zakoniczy¢ dziatalno$é likwidowanego Oddziatu posiadajgcego osobowosé
prawng, sciggna¢ wierzytelnosci, wypetni¢ zobowigzania i uptynnié¢ majatek Oddziatu, chyba, ze uchwata o
rozwigzaniu Oddziatu Towarzystwa posiadajgcego osobowos¢ prawng inaczej okresli sposdéb likwidacji.

138. Koszty likwidacji Oddziatu Towarzystwa posiadajgcego osobowos¢ prawng pokrywa sie z majatku
likwidowanego Oddziatu.

139. Majatek zlikwidowanego Oddziatu Towarzystwa posiadajgcego osobowosé prawng przekazuje sie do
Towarzystwa.

140. Koto moze zosta¢ utworzone:

a) na wniosek Komitetu Zatozycielskiego Kota liczgcego co najmniej 3 cztonkdéw zwyczajnych lub
nadzwyczajnych dziatajgcych w jednym regionie;

b) z inicjatywy wtasnej Zarzadu Towarzystwa.

141. Koto powotywane jest uchwatg Zarzagdu Towarzystwa okreslajaca jego zasieg terytorialny, siedzibe oraz
regulamin.

142. Dopuszcza sie utworzenie wiecej niz jednego Kofa w danym regionie. Wejscie w sktad Komitetu
Zatozycielskiego, albo zgtoszenie cztonkostwa w nowym Kole, utworzonym obok istniejgcego dotad
Kota/Két, w terminie jednego miesigca od utworzenia nowego Kota wigze sie z utratg cztonkostwa w



dotychczasowym Kole. Nowi cztonkowie Towarzystwa zamieszkujgcy w regionie, w ktérym dziata wiecej niz
jedno Kofto, albo cztonkowie zmieniajgcy miejsce zamieszkania na taki region, mogg wybrac Koto, do ktérego
chca przynalezec. Mogg to uczyni¢ w terminie do korca miesigca nastepujgcego po miesigcu uzyskania
cztonkostwa w Towarzystwie, bgdz zmiany miejsca zamieszkania. W braku wyboru, cztonkowie Ci zyskuja
przynaleznos$é do najstarszego Kota w danym regionie.

143. Zarzad Towarzystwa moze odméwic utworzenia Kota, jezeli uzna to za bezcelowe w danym regionie.
144. Koto nie moze posiadac¢ osobowosci prawne;.

145. Celem Kota jest:

a) propagowanie idei psychoterapii psychoanalitycznej w regionie;

b) organizowanie zycia naukowego, seminariéw, wyktadéw i konferencji;

c) przygotowywanie sprawozdan ze swojej dziatalnosci i sktadanie ich na rece Zarzadu.

146. Wtadzami Kota s3:
a) Zebranie Cztonkow Kota;
b) Zarzad Kota.

147. Kadencja wszystkich wybieralnych wtadz Kotfa trwa 3 lata. W razie, gdy sktad wybieralnych wtadz Kota
ulegnie zmniejszeniu w czasie trwania kadencji, uzupetnienie ich sktadu moze nastgpi¢ w drodze kooptacji,
ktérej dokonujg pozostali cztonkowie wtadzy, ktéra ulegta zmniejszeniu. W trybie tym mozna powotac nie
wiecej niz potowe sktadu wtadzy.

148. Skrécenie kadencji kazdej z wybieralnych wtadz Kota moze nastgpi¢ w drodze uchwaty Zarzadu
Towarzystwa, gdy uzna on, w szczegdlnosci, ze ich funkcjonowanie jest niezgodne z celami statutowymi
Towarzystwa lub z celami Kota w danym regionie.

D. Zebranie Cztonkow Kota
149. Najwyzszg wtadzg Kofa jest Zebranie Cztonkdw Kofa. Moze ono byé zwyczajne albo nadzwyczajne.

150. Uchwaty Zebrania Cztonkéw Kota zapadajg w gtosowaniu jawnym lub tajnym. O jawnosci lub tajnosci
gtosowania decyduje Przewodniczacy Zebrania Cztonkéw Kofa.

151. Zebrania Cztonkéw Kota podejmuje uchwaty zwykta wiekszoscig gtosow.

152. Zwyczajne Zebranie Cztonkdéw Kota zwotuje Zarzad Kota co 3 lata. Informacja o terminie i miejscu
Zebrania Cztonkéw Kota zostanie przestane drogg e-mailowg na 7 dni przed jego terminem.

153. Nadzwyczajne Zebranie Cztonkéw Kotfa zwotuje Zarzad Kota:

a) z wiasnej inicjatywy;

b) na zadanie Zarzadu Towarzystwa;

c) na wniosek co najmniej 1/3 ogdlnej liczby cztonkdw zwyczajnych i nadzwyczajnych Kofta.

154. W przypadku wystgpienia przez Zarzad Towarzystwa z zgdaniem zwotania Nadzwyczajnego Zebrania
Cztonkéw Kota, Zarzad Kota zwotuje je nie pdzniej niz w ciggu 7 dni a wyznacza jego termin nie pdzniej niz na
14 dzien od otrzymania stosownego zgdania od Zarzgdu Towarzystwa.

155. Jezeli w terminie 45 dni od zgtoszenia przez uprawnione podmioty Zarzgdowi Kota wniosku lub zgdania
zwotania Zebrania Cztonkdéw Kota, nie zostanie one zwotane przez Zarzad Kofa, prawo zwotania Zebrania
Cztonkéw Kota przystuguje:

a) Zarzagdowi Towarzystwa;

b) 1/3 liczby cztonkdw zwyczajnych i nadzwyczajnych Kota.



156. Do kompetencji Walnego Zebrania Cztonkéw Kota nalezy:

a) uchwalanie gtéwnych kierunkéw dziatalnosci Kota;

b) wybieranie i odwotywanie wtadz Kota;

c) udzielanie absolutorium ustepujgcemu Zarzgdowi Kota;

d) zabieranie gtosu w sprawach waznych dla catego Towarzystwa;
e) podejmowanie uchwat w sprawie rozwigzania Kota.

157. Na wniosek cztonka Towarzystwa mieszkajgcego poza obszarem dziatalnosci Kota, Zarzad Kota moze
przyjaé go w poczet cztonkdw Kota, ze skutkiem w postaci utraty cztonkostwa w Jednostce Terenowe;j
Towarzystwa wiasciwej ze wzgledu na miejsce zamieszkania. Przepis znajduje odpowiednie zastosowanie do
przyjecia w poczet cztonkéw Kota osoby bedgcej cztonkiem innego Kota w tym samym regionie.

E. Zarzad Kota

158. Zarzad Kota sktada sie z trzech do pieciu cztonkdw, sposrdd ktdrych na pierwszym posiedzeniu wybiera
sie Prezesa i Skarbnika.

159. Posiedzenia Zarzagdu Kota odbywajg sie w miare potrzeb, nie rzadziej jednak niz raz na trzy miesigce.

160. Uchwaty Zarzadu Kota podejmowane sg zwyktg wiekszoscig gtoséw w obecnosci co najmniej 2/3
ogolnej liczby jego cztonkdw, w gtosowaniu jawnym.

161. Do kompetencji Zarzadu Kota nalezy:

a) kierowanie biezgcg praca Kota;

b) realizacja uchwat Zebrania Cztonkéw Kota, Walnego Zebrania Cztonkéw Towarzystwa oraz uchwat Zarzadu
Towarzystwa;

c) sprawowanie zarzadu nad majgtkiem Kota;

d) zwotywanie Zebrania Cztonkéw Kota;

e) reprezentowanie Kota na zewnatrz oraz wewnatrz Towarzystwa.

162. Zarzad ma obowigzek zgtoszenia informacji o zmianie wtadz Kota do Zarzgdu Towarzystwa.

163. Zarzad Towarzystwa ma prawo zakazac przeprowadzenia przez Koto dziatani niezgodnych z celami
statutowymi Towarzystwa, lub takich, ktére zdaniem Zarzadu Towarzystwa mogg zaszkodzi¢ wizerunkowi
Towarzystwa.

164. Uchwate o rozwigzaniu Kota moze podjac:

a) Zebranie Cztonkdw Kota kwalifikowang wiekszos$cig 2/3 gtosdw przy obecnosci co najmniej potowy
ogélnej liczby cztonkdéw zwyczajnych i nadzwyczajnych Kofa;

b) Zarzad Towarzystwa.

Rozdziat 7
Sekcje Towarzystwa

165. Towarzystwo moze powotywac Sekcje, czyli jednostki organizacyjne Towarzystwa zrzeszajgce cztonkéw
Towarzystwa praktykujgcych i szkolgcych sie w okreslonej dziedzinie psychoterapii.

166. Sekcja moze zostaé utworzona:
a) na wniosek Komitetu Zatozycielskiego Sekcji liczgcego co najmniej 10 cztonkdw zwyczajnych;
b) z inicjatywy wtasnej Zarzagdu Towarzystwa.



167. Sekcja powotywana jest uchwatg Zarzagdu Towarzystwa okres$lajacg, siedzibe Sekcji, regulamin Sekgji
oraz sktad pierwszego Zarzadu Sekcji. Zarzad Towarzystwa nie jest zwigzany wnioskiem Komitetu
Zatozycielskiego Sekcji. Zarzagd samodzielnie decyduje o tym czy powotac Sekcje.

168. Sekcje majg charakter ponadregionalny i ich dziatalno$é nie jest ograniczona do okreslonego terenu.
Sekcje nie majg osobowosci prawne;j.

169. Przynalezno$¢ cztonka Towarzystwa do Sekcji jest dobrowolna. Cztonek Towarzystwa moze nalezeé do
jednej i wielu Sekcji. Moze tez nie naleze¢ do zadnej z Sekcji.

170. W regulaminie Sekcji Zarzgd Towarzystwa okresla warunki uzyskania cztonkostwa Sekcji.

171. Wtadzami Sekc;ji sa:
a) Zebranie Cztonkdéw Sekcji;
b) Zarzad Sekg;ji.

172 Kadencja Zarzadu Sekcji trwa 2 lata. W razie, gdy sktad Zarzadu Sekcji ulegnie zmniejszeniu w czasie
trwania kadencji, uzupetnienie sktadu Zarzgdu moze nastgpi¢ w drodze kooptacji, ktérej dokonujg pozostali
cztonkowie Zarzadu. W trybie tym mozna powotac nie wiecej niz potowe sktadu Zarzadu Sekcji.

173. Skrécenie kadencji Zarzadu Sekcji moze nastgpi¢ w drodze uchwaty Zarzagdu Towarzystwa, gdy uzna on,
w szczegdlnosci, ze jego funkcjonowanie jest niezgodne z celami statutowymi Towarzystwa lub z celami
Sekcji.

A. Zebranie Cztonkdéw Sekgcji
174. Najwyzszg wtadzg Sekcji jest Zebranie Cztonkdéw Sekgji.
175. Zebrania Cztonkéw Sekcji podejmuje uchwaty zwyktg wiekszoscig gtoséw.

176. Zebranie Cztonkdéw Sekcji zwotuje Zarzad Sekcji nie rzadziej niz co 2 lata. Informacja o terminie i miejscu
Zebrania Zarzad Sekcji przekazuje drogg e-mailowa na 7 dni przed terminem Zebrania.

177. Zebranie Cztonkéw Sekcji zwotuje Zarzad Sekcji:

a) z wtasnej inicjatywy;

b) na zadanie Zarzagdu Towarzystwa;

c) na wniosek co najmniej 1/3 ogdlnej liczby cztonkéw zwyczajnych i nadzwyczajnych nalezacych do Sekcji.

178. W przypadku wystgpienia przez Zarzad Towarzystwa z zgdaniem zwotania Zebrania Cztonkéw Sekgji,
Zarzad Sekcji zwotuje je nie pdzniej niz w ciggu 7 dni a wyznacza jego termin nie pdzniej niz na 14 dzier od
otrzymania stosownego zgdania od Zarzadu Towarzystwa.

179. Jezeli w terminie 45 dni od zgtoszenia przez uprawnione podmioty wniosku lub zgdania zwofania
Zebrania Cztonkdéw Sekcji, nie zostanie ono zwotane, prawo zwotania Zebrania przystuguje:

a) Zarzadowi Towarzystwa;

c) co najmniej 1/3 ogdlnej liczby cztonkdéw zwyczajnych i nadzwyczajnych nalezgcych do Sekcji.

180. Do kompetencji Zebrania Cztonkdw Sekcji nalezy:

a) uchwalanie gtdwnych kierunkéw dziatalnosci Sekcji;

b) wybieranie i odwotywanie Zarzadu Sekgcji, z zastrzezeniem punktu 181 zdanie drugie;
c) udzielanie absolutorium ustepujgcemu Zarzgdowi Sekcji;

d) zabieranie gtosu w sprawach waznych dla catego Towarzystwa.

B. Zarzad Sekgc;ji



181. Zarzad Sekcji sktada sie z trzech do pieciu cztonkdw, sposrdd ktérych na pierwszym posiedzeniu
wybiera sie Prezesa i Skarbnika. Pierwszy zarzad Sekcji powotuje Zarzad Towarzystwa.

182. Uchwaty Zarzadu Sekcji podejmowane sg zwyktg wiekszoscig gtoséw w obecnosci co najmniej 2/3
ogolnej liczby jego cztonkdw, w gtosowaniu jawnym.

183. Do kompetencji Zarzadu Sekcji nalezy:

a) kierowanie biezgcg pracg Sekcji;

b) realizacja uchwat Zebrania Cztonkéw Sekcji, Walnego Zebrania Cztonkdéw Towarzystwa oraz uchwat
Zarzadu Towarzystwa;

c) sprawowanie zarzadu nad majgtkiem Sekc;ji;

d) zwotywanie Zebrania Cztonkdéw Sekcji;

e) reprezentowanie Sekcji na zewnatrz i wewnatrz Towarzystwa.

184. Zarzad Sekcji ma obowigzek zgtoszenia informacji o zmianie swojego sktadu do Zarzadu Towarzystwa.

185. Zarzad Towarzystwa ma prawo zakazac przeprowadzenia przez Sekcje dziatan niezgodnych z celami
statutowymi Towarzystwa, lub takich, ktére zdaniem Zarzadu Towarzystwa mogg zaszkodzi¢ wizerunkowi
Towarzystwa.

Rozdziat 8
Zmiana statutu i rozwigzanie Towarzystwa

186. Zmiany statutu Towarzystwa wymagajg uchwaty Walnego Zebrania Cztonkéw Towarzystwa podjetej
wiekszoscig co najmniej 2/3 gtoséw w obecnosci co najmniej potowy ogdlnej liczby cztonkdw zwyczajnych i
nadzwyczajnych Towarzystwa.

187. O ile statut Towarzystwa nie stanowi inaczej, zmiana statutowych warunkéw nabywania cztonkostwa w
Towarzystwie nie wptywa na przynaleznos¢ do Towarzystwa cztonkdw, ktérzy nabyli cztonkostwo przed
zmiang tych warunkéw. O ile statut Towarzystwa nie stanowi inaczej, nie wptywa to réwniez na rodzaj
uzyskanej przynaleznosci.

188. W razie zmiany statutu Towarzystwa w zakresie liczebnosci Zarzadu, Rady, bgdz Komisji Rewizyjnej
Towarzystwa, ktdra wchodzi w zycie w czasie trwania kadencji danej wtadzy, dostosowanie sktadu tej wiadzy
do zmian statutowych moze nastgpic przez:

1) uzupetnienie jej sktadu, w drodze kooptacji, ktérej dokonujg pozostali cztonkowie tej wtadzy,

2) ograniczenie jej sktadu, w drodze uchwaty tej wtadzy ze wskazaniem cztonkéw, ktérych mandaty

wWygasaja.

189. Walne Zebranie Cztonkdw moze upowaznic¢ Zarzad do dokonania zmian statutu w przypadku
whnioskowania ich przez sad prowadzacy Krajowy Rejestr Sgdowy, w ktérym Stowarzyszenie podlega wpisowi
lub przez organ nadzorujacy, zobowigzujac jednoczesnie Zarzad do poinformowania najblizszego Walnego
Zebrania Cztonkéw o dokonaniu w tym trybie zmian statutu.

190. Rozwigzanie Towarzystwa wymaga uchwaty Walnego Zebrania Cztonkéw Towarzystwa, podjetej
wiekszoscig, co najmniej 3/4 gtosdw w obecnosci co najmniej 3/4 ogdlnej liczby cztonkéw zwyczajnych i
nadzwyczajnych Towarzystwa.

191. Uchwata o rozwigzaniu Towarzystwa okresli sposdb likwidacji oraz cele na jakie ma by¢ przeznaczony
jego majatek.

Podpisano przez/ Signed by:
KINGA

KOCJAN

Data/ Date: 03.11.2025 18:40

mSzafir
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